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El círculo virtuoso de inversiones, producción, generación 
de empleos y desarrollo de las grandes ciudades 
va de la mano con el crecimiento de las empresas que 
hoy en día, pese a múltiples adversidades, cumplen con la 
sustentabilidad y la responsabilidad para con su entorno
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La fortaleza económica de una re-
gión se pone a prueba cuando hay tiempos 
adversos ya sean financieros, políticos, eco-
lógicos o, como ha ocurrido en los últimos 
meses, por causa de una pandemia. 

En el caso del sur de Tamaulipas la ac-
tividad industrial y logística demostró su 
resiliencia, comprobó su importancia en la 
cadena de valor y recuperó en corto tiempo 
sus niveles de producción.

En el mundo hay regiones que sobresalen 
por alguna característica geográfica o una 
actividad preponderante. En el caso de nues-
tra región es muy interesante la riqueza de su 
diversidad económica que le da una ventaja 
muy especial frente a otras zonas del orbe. 

El sector industrial cuenta con moder-
nas instalaciones que generan millones de 
toneladas anuales de productos químicos y 
petroquímicos, minero-metalúrgicos, me-
talmecánicos, plásticos, derivados del hule 
sintético y del papel, que coexisten con una 

gran actividad petrolera en tierra firme y 
en el mar.

En Ciudad Madero se asienta una de las 
seis refinerías del país, numerosas plantas de 
generación eléctrica y una dinámica indus-
tria eólica, además del principal enlace del 
estratégico gasoducto Brownsville-Altamira. 
Todo ese poderío industrial está localizado en 
torno a los puertos de Altamira y Tampico. 

El primero con un diseño modular, con 
modernas terminales portuarias y miles de 
hectáreas disponibles para  nuevos desarro-
llos industriales. Y el de Tampico consolida-
do como la capital del offshore en México, 
con un intenso movimiento petrolero, con 
diques, astilleros y numerosas fábricas de 
plataformas. 

Una región privilegiada con ágiles co-
municaciones carreteras y ferroviarias a los 
principales centros de producción y consu-
mo de México, con decenas de líneas navie-
ras enlazando con puertos y mercados de los 
cinco continentes. 

Rodeada de una variada actividad agrí-
cola, ganadera, agroindustrial y pesquera, 
con una dotación natural de ríos y lagunas, 
integra una economía diversa, garantía de un 
desarrollo sostenible de largo plazo.

FELIPE PEARL ZORRILLA 
Presidente del Comce Tamaulipas.
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Teresa Macías 

D
ebido a que Tamaulipas es un 
estado fronterizo tiene una opor-
tunidad invaluable de sacar todo 
el provecho posible a su posición 
geográfica de cara al T-MEC, que 
entró en vigor el 1 de julio de 2020 

y que representa un mercado de 500 millo-
nes de personas entre los países de México, 
Estados Unidos y Canadá, aseguró el Conse-
jo Mexicano de Comercio Exterior (Comce) 
en Tamaulipas.

“La entidad tamaulipeca exporta más de 
26 mil millones de dólares a Estados Uni-
dos y Canadá, sobre todo en productos in-
dustriales, pero además en cítricos, cebolla, 
chile, pimiento, ganado, azúcar y camarón; 

es previsible que el T-MEC incremente una 
derrama económica en la cadena de logís-
tica y se creen varios miles de nuevos em-
pleos”, aseguró Felipe Pearl Zorrilla, presi-
dente del Comce Tamaulipas.

Indicó que como un ejemplo, después de 
la grave crisis por el cierre de fronteras, para 
el último trimestre del 2020 ya se habían 
superado las exportaciones de 2019 y en los 
primeros meses de 2021 se han generado 
más de 12 mil empleos, sobre todo en Nuevo 
Laredo y Reynosa.

Además, este acuerdo comercial podría 
generar en un mediano y largo plazo la re-
localización de plantas industriales de Esta-
dos Unidos y México, ya que existe un alto 
potencial de empresas extranjeras que se 

ubican en Asia o Europa y que decidan re-
localizarse en México, desde donde pueden 
proveer a los Estados Unidos y Canadá.

“Es lo que se identifica como el ‘near-
shoring’ o ‘proveeduría cercana’ a no más 
de cuatro horas de vuelo; últimamente se 
ha promovido el ‘ally- shoring’ que es relo-
calizar plantas o procesos que formen una 
verdadera alianza entre cliente industrial y 
proveedor”. 

Pearl Zorrilla apuntó que en este momen-
to las empresas exportadoras de Tamaulipas 
ya están aprovechando la coyuntura de este 
nuevo tratado comercial, aumentando sus 
ventas a Canadá y Estados Unidos, “durante 
el primer trimestre del año se rompieron ré-
cords en el intercambio de bienes y servicios 
con Estados Unidos, sumando 153 mil 906 
millones de dólares y reafirmándonos como 
su principal socio comercial por encima de 
Canadá y de China, donde Tamaulipas repre-
sentó el 5% de esa cifra”.

aprovechar al máximo el T-MEC

Proveeduría
y logística
Habrá posibilidades de atraer plantas industriales 

al estado para generar una proveeduría cercana 
con el mercado de Estados Unidos y Canadá  

FOTOS ALEJANDRO DEL ÁNGEL

5%
deL comercio exterior 
con EE.UU se genera 
desde Tamaulipas.

26
MIL mdd de exporta-
ciones desde Tamauli-
pas a EE.UU.
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Cortesía  UNE

EN altamira

Teresa Macías

L
a reforma a la subcontratación en 
México en la Ley Federal del Traba-
jo trae cambios importantes para el 
sector industrial en Altamira, donde 
una parte importante de capital hu-
mano trabaja bajo este esquema.

Por lo que se hace necesario un análisis 
del entorno, en el sur de Tamaulipas se ha 
notado el crecimiento de este tipo de contra-
taciones, donde en la región hay 173 mil 801 
empleos registrados en los últimos 15 años. 

De esa cifra 30 mil 60 trabajadores están 
en outsourcing, pero en comparación con los 
últimos 15 años se puede observar un creci-
miento de 21 mil trabajadores en condición 
de subcontratación.

 “Hay un crecimiento significativo en la 
última década, la situación ha sido muy di-
versa, en Madero hay menos casos de out-
sourcing, el cual tiene 33 mil nuevos empleos 
de los cuales 1,980 son subcontratados”, ad-
virtió el Dr. en Economía, Jorge Alberto Pérez 
Cruz, catedrático de la Universidad Autóno-
ma de Tamaulipas.  

Destacó que Altamira es el municipio que 
más tiene outsourcing, con 14 mil 586 traba-
jadores, le sigue Tampico con 11 mil 495 pues-
tos de trabajo en esas condiciones.

“Es un tema importante el que haya cre-
cido la subcontratación, lo cual ha estado 
afectando las condiciones laborales de los 
trabajadores, esto ha sido un mecanismo que 
las empresas han utilizado históricamente, 
si revisamos los antecedentes encontrare-
mos que esta figura se creó porque era una 
forma de hacerlas más competitivas, sobre 
todo en tiempos de crisis, por el esquema 
de contratación que existía, que era rígido y 
donde se daban contratos indefinidos, si se 
llegaba a una situación de crisis o de recesión 
las empresas difícilmente podían reducir su 
planta de trabajo, y con esta reforma que se 
hace en México se veía en esta opción una 
oportunidad para poder responder a la cri-

La reforma laboral 

pone candados 

más estrictos a la 

subcontratación 

mejorando las 

condiciones de 

trabajadores en todos 

los sectores 

outsourcing, una 
práctica a la baja

sis económica”. Reconoció que a lo largo del 
tiempo, se comenzó a desvirtuar este meca-
nismo, porque se vio la oportunidad de que 
las empresas tuvieran una menor carga fiscal 
en cuanto a las aportaciones que hacían a los 
trabajadores, y en el reparto de utilidades, 
sobre todo cuando no se pertenece a una em-
presa como trabajador y esa empresa genera 
utilidades entonces no se le entregan, porque 
realmente no se trabaja ahí aunque se esté 
desarrollando alguna actividad.

Agregó el especialista que muchas em-
presas veían la posibilidad de ampliar las 
utilidades haciendo una contratación out-
sourcing y de esa manera no tenían que 
compartir las utilidades de la empresa con su 
trabajador.

“Es decir, que si te dedicas al calzado tal 
vez la seguridad o la limpieza podía ser sub-

contratada pero ya poner trabajadores sub-
contratados en el proceso de calzado, ya no 
es correcto, porque se está quitando la res-
ponsabilidad a las empresas de poder dar a 
los trabajadores esas garantías, que son su-
jetas por la ley”.  

Resaltó Pérez Cruz que con la reforma 
no se acaba el outsourcing, sólo se está regu-
lando, la subcontratación puede darse en las 
empresas, pero sólo en la parte del proceso 
que no es sustancial a la actividad de la em-
presa y tendrá una proporción específica, no 
puede ser más del 40% de trabajadores. 

“Es una medida que regula que las em-
presas no sigan haciendo uso en todos los 
procesos de la empresa, esto sin duda repre-
senta una oportunidad que beneficia a los 
trabajadores y va a generar un mayor impac-
to en sus condiciones de trabajo”.

Jorge Alberto 
Pérez Cruz
Doctor en Economía

Considero que es 
un acto de justicia 
y que dará mejores 
condiciones para 
los trabajadores”
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Las inversiones en 

energías renovables 

se están retrayendo 

por los cambios en las 

leyes mexicanas, el 

atractivo ganado se 

empieza a disolver

Con el viento 
en contra 

energías renovables

José Luis Tapia

Teresa Macías

L
a generación de energía limpia en 
México había estado desarrollán-
dose con crecimientos importantes 
y una atracción de inversiones para 
parques eólicos y solares, México 
era un referente internacional en la 

generación eléctrica mediante estas tecno-
logías. Luego vinieron cambios en la legisla-
ción y se aprobó la Ley del Sistema Eléctrico 
en México que representa un paradigma para 
las compañías que venían desarrollando pro-
yectos e inversión en el país.   

Al momento hay 400 amparos inter-
puestos contra esta Ley en México, reveló 
Leopoldo Rodríguez, presidente de la Aso-
ciación Mexicana de Energía Eólica (Amdee).

Las energías renovables en el país no 
cuentan con el viento a favor, políticamente 
hablando, han enfrentado trabas desde el go-
bierno federal.

Para Germán Campero, presidente de la 

Asociación Nacional de Energía Solar (Anes) 
en Tamaulipas, los inversionistas del sector 
de las renovables se han ido a otros países 
por la falta de certeza jurídica en México.

“Todas las acciones de esta administra-
ción repercutirán en gastos innecesarios por 
amparos y sanciones que tendrá que pagar el 
gobierno federal”. 

La Anes reportó que las reglas cambiaron 
para las grandes plantas solares que califican 
para el Mercado Eléctrico Mayorista (MEM), 
más no para la generación distribuida a me-
nor escala (paneles solares en Pymes o vi-
viendas), advirtió.

“Muy pocas empresas les siguen apos-
tando a que van a poder, éramos el país 
número uno en energía solar, pero las in-
versiones ya se fueron a Chile, Argentina o 
Colombia que está siguiendo los pasos de 
México. Colombia se está disparando como 
atractivo para inversionistas, ya no somos 
la primera opción para ellos”, puntualizó 
Campero. 

13
mmdd de inversión en el país por las 
renovables

13 
parques eólicos en Tamaulipas

16 
mil empleOS genera esta industria

3,100 
turbinas instaladas en el país 

14 
estados con parques eólicos y solares
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Leopoldo Rodríguez, presidente nacional de la Asociación Mexicana de Energía Eólica.
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cortesía api

La industria en 

Altamira  consume 40 

millones  de metros 

cúbicos  al año que 

representan 15% del 

total del líquido 

disponible 

agua

para el desarrollo económico
la gran prioridad

TERESA MACÍAS 

E
l agua ha sido el gran tema de 2021, 
no solo por su importancia para la 
vida de los habitantes de Tamau-
lipas y de México, sino porque de-
bido al calentamiento global se ha 
tornado como un bien en peligro 

de extinción.   El tema es trascendente para 
habitantes y sectores económicos, por ello 
es considerado prioridad del Consejo de 
Instituciones Empresariales del Sur de Ta-
maulipas, (CIEST). 

“Como clientes somos usuarios del 
agua, todas las industrias de la región del 
sur de Tamaulipas tienen una concesión 
ante la Comisión Nacional del Agua (Cona-
gua) para tener permiso de extraer agua de 
las aguas nacionales, evidentemente es un 
recurso de alto valor para las industrias”, 
consideró Salvador Salazar, gerente de la 
Asociación de Industriales del Sur de Ta-
maulipas, A.C. (AISTAC).

En este momento el problema de dicho 
elemento, además de la disponibilidad por 
la falta de lluvias, es la falta de infraestruc-
tura donde se requieren fuertes inversiones. 

“Al ser concesionarios del servicio nos 
corresponde hacer los pagos procedentes, 
como las tarifas que se establecen en la Ley 
Federal de Derechos que en la zona es de 
disponibilidad 2, es decir de poca disponi-
bilidad; siempre hemos sostenido la tesis de 
que en esta región sí se tiene disponibilidad, 
una cosa es que no la cuidemos, pero la dis-
ponibilidad existe”, refirió el entrevistado.

Sin embargo, la prioridad mayor es que 
haya agua para “brincar” la temporada de 
estiaje, hasta que las lluvias lleguen a los 
volúmenes que correspondan.

“Entendemos que primero está la comu-
nidad, que la sociedad no se quede sin agua, 
pero se podrían conservar las dos condicio-
nes, que haya agua para la comunidad y para 
la industria; y también para la agricultura 
que consume más agua”, consideró.

La industria en Altamira solo consume 
15% del agua existente, son entre 35 y 40 
millones de metros cúbicos al año lo que 
toma la industria, si se compara con el agua 
que llega por el río que se estima en dos mil 
400 millones de metros cúbicos al año, se 
tiene que la industria utiliza menos de 2% 
de este flujo. 

“La industria no es el problema, no se 
trata de pedirle a la industria que deje de 
consumir, diferente es corregir la infraes-
tructura, el tema es delicado, hay que darle 
altísima prioridad, en otras zonas del país 
también lo están padeciendo”, sostuvo el 
gerente de la AISTAC.

Agregó: “Si hubiéramos actuado a tiem-
po no tendríamos por qué pasar por esas 
condiciones. Una de las fortalezas de la 
zona es el agua, los inversionistas de pro-
pia voz nos dicen que escogieron Altamira, 
entre otras cosas, por la disponibilidad de 
agua, de gas y de electricidad; son factores  
fundamentales para cualquier industria, es 
una fortaleza que se tiene al igual que el 
puerto de Altamira, junto con las universi-
dades que generan talento y los proveedo-
res locales que tienen ya la cultura de tra-
bajo, pero lo medular es el agua”.

Sin este vital elemento simplemente la 
industria no estaría aquí, “ni pensarían en 
venir si supieran que no hay agua. Hagamos 
-como sociedad- lo que nos corresponde, 
un llamado a la autoridad para que dé una 
categoría de alta emergencia a este tema 
del que dependemos todos”.
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VLADIMIR MEZA

FOTOS Cortesía: AISTAC

VLADIMIR MEZA

D A T O S
Los problemas de 

disponibilidad se deben a la 

falta de inversión federal. 

•	20  mdp aplicará Conagua 

en obras de contención de 

agua. 

•	80 mdp cuesta el proyecto 

total de reparación del 

dique El Camalote.

•	2,400 millones de metros 

cúbicos al año se reciben 

de agua en la zona.

•	15% del agua es para la 

industria. 

El agua para la industria es uno de los 

motivos para decisiones de inversión; 

empresas de Altamira han participado 

como parte de la solución
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Salvador Salazar Herrera, gerente de la AISTAC.



Tamaulipas

de negocios
La gran opción 

Teresa Macías

T
ras el azote de la pandemia, Ta-
maulipas recupera el ritmo de cre-
cimiento económico y al cierre del 
primer semestre del 2021 hay una 
tendencia al alza. El estado se ubi-
ca en el Top Ten de atracción de in-

versión extranjera directa en el país, con 400 
millones de dólares en 2021.

“Están llegando solicitudes al comité de 
incentivos y eso es una buena señal, tanto 
en la atracción de capitales como para la 
generación de nuevos empleos”, afirmó el 
secretario de Desarrollo Económico de Ta-

Se consolida como el segundo 

estado más atractivo para invertir 

en México, según Deloitte y el IMCO

maulipas, Carlos Alberto García González.
En la cartera de proyectos potenciales 

para nuevas inversiones, existen de los 
sectores de energía, químico, industrial y 
plásticos.

García González recordó que la actividad 
económica estatal en el cuarto trimestre del 
2020 mostró un crecimiento de 2%, lo que 
ubica al estado en el octavo lugar nacional 
en inversión extranjera directa.

“Somos la segunda entidad del país 
para realizar negocios, de acuerdo con el 
indicador de ambiente de negocios ela-
borado por Deloitte y en el indicador de 
recuperación económica estatal del Insti-

tuto Mexicano para la Competitividad, que 
reveló que Tamaulipas mostró un nivel de 
superación alta, y que avanzó del tercer al 
segundo lugar nacional en el último tri-
mestre del 2020”.

Parte de la estrategia para la recupe-
ración económica es la entrega del apoyos 
económicos y prórrogas de pago de 3 meses 
para los beneficiarios de crédito en inver-
sión Tamaulipas.

“Al mes de mayo de 2021 en los progra-
mas de Microcrédito y Empresariales de 
Inversión Tamaulipas se entregaron 2 mil 
369 créditos por 45.2 millones de pesos, 
que contribuyeron a la creación de mil 465 
empleos y la consolidación de mil 719 em-
pleos”, aseguró.

En el renglón del comercio se apoyó a 7 
mil 881 comerciantes con un monto de 23 
mil 643 pesos en el programa Comercian-
tes TAM.

Como parte de la reactivación de la eco-
nomía se presentaron los programas Gas-
tronomía a Domicilio TAM en el que se be-
nefició a 150 empresas, además del Centro 
Comercial Digitam.

ENERGIA LIMPIA, TURISMO Y SALUD
En menos de cinco años, Tamaulipas se ubi-
có en el tercer lugar a nivel nacional con la 
mayor contribución de la capacidad instala-

fotos: Cortesía Gobierno de Tamaulipas
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da de fuentes limpias y renovables. Pasó de 
uno a 13 parque en operación y de generar 
54 MW al inicio de la administración a hoy 
producir más de 1710 MW.

En turismo los resultados son evidentes, 
en 2016 derivado de la inseguridad que pre-
valecía solo visitaron el estado 4.8 millones 
de personas y hasta antes de la pandemia se 
estableció un récord con poco más de 9 mi-
llones de turistas, lo que da la oportunidad 
de diversificar la oferta turística, además de 
la promoción de las playas, turismo gastro-
nómico, cinegético y pesca deportiva. 

El 2020 será difícil de olvidar ante la 
propagación del Covid-19 que hizo necesa-
rio emprender acciones inmediatas. 

“Nos enfocamos en aplicar estrate-
gias de contención, activando y mejorando 
los sistemas de respuesta de emergencia, 
aumentando la capacidad de realización 
de pruebas y la atención a los pacientes. 

Adaptamos hospitales, asegurando espa-
cio, suministros y personal necesarios. Se 
invirtieron más de mil millones de pesos en 
infraestructura, equipo e insumos médicos, 
así como la construcción de 8 Hospitales 
Covid-19” dijo el gobernador de Tamaulipas, 
Francisco Javier García Cabeza de Vaca.

Se instaló el Comité Estatal para la Se-
guridad en Salud del Estado de Tamaulipas, 
que determinó suspender actividades esco-
lares, limitó el acceso a las playas, suspen-
dió actividades en centros recreativos, sa-
lones de eventos, balnearios, salas de cines, 
eventos masivos y mayores de 20 personas.

De acuerdo con el Consejo Nacional 
para la Evaluación de la Política de Desarro-
llo Social (Coneval), Tamaulipas se colocó 
como la entidad que más programas y ac-
ciones implementó para atender los efectos 
de la contingencia y más del 25% de las ac-
ciones fueron de nueva creación.

d a t o s
•	400 mdd en inversión 

extranjera directa en 

2021

•	2 lugar en atractivo para 

invertir en México

•	2,369 créditos en 5 

meses a microempresas

•	210 empresas fueron 

capacitadas para vender 

en línea.

INVERSION EXTRANJERA

•	Fuente: Secretaría de 

Economía Federal

•	Del 4° trimestre de 2016 

al 1° trimestre de 2021 

el flujo fue de 6,257.7 

millones de dólares

•	4.2% del total nacional 

•	8vo lugar nacional 

•	4° de los estados de la 

frontera norteORIGEN DE LAS 

INVERSIONES

•	Estados Unidos

•	España

•	Países Bajos

•	Australia

•	Canadá 

•	Italia

PIB

•	2.0% de aumento 

•	4° lugar nacional 

•	1° lugar de los estados 

fronterizos.
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Teresa Macías

L
a llegada de la pandemia trajo una 
serie de retos para la industria en 
Altamira, donde se concentra más 
de 70% de la petroquímica del país. 
En el corredor industrial de la zona 
sur de Tamaulipas las empresas 

afrontaron el Covid-19 de forma responsa-
ble, con una visión humana, poniendo en 
primer lugar la seguridad de sus colabora-
dores y sus familias.

Hoy, con una capacidad resiliente se 
han adaptado a este nuevo entorno, esfor-
zándose por recuperar parte de lo perdido 
desde que inició el embate del virus llegado 

de otras latitudes. 
El presidente de la Asociación de In-

dustriales del Sur de Tamaulipas (Aistac), 
Fernando Ramírez Rosas en entrevista para 
#SomosIndustria, aseguró que prácticamen-
te todos los afiliados fueron calificados como 
empresas esenciales.

“No hubo prohibición de continuar en el 
trabajo. Si se analiza veremos que la indus-
tria del plástico, papel, envase de los alimen-
tos y productos médicos que se requieren en 
una situación de pandemia tomaron un pa-
pel importante; sabemos que los insumos a 
hospitales tienen que ver con todo lo que no-
sotros proveemos como materia prima a los 

sectores alimenticio, médico e higiene”, dijo.
Ante el desafío de la pandemia, las in-

dustrias en Altamira implementaron proto-
colos como medidas de control en el ingreso 
del personal a las plantas, pasillos sanitiza-
dores, gel antibacterial, cubrebocas, careta, 

Con resiliencia

Con retos que sacaron lo mejor 

de la gente en la industria, 

colaboración y empatía con las 

necesidades de los habitantes del 

sur de Tamaulipas el sector se 

mantuvo y avanza 

afrontan los tiempos del Covid-19
Industrias

Fernando Ramírez Rosas, 

presidente de la Asociación 

de Industriales del Sur de 

Tamaulipas.
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tapetes desinfectantes, puntos de lavamanos 
en diferentes sitios, sanitización profesional 
en diferentes áreas, barreras físicas en come-
dores y se trazaron más rutas de transporte 
para evitar que los trabajadores tuvieran que 
transbordar para llegar su trabajo. 

“Enfrentamos la pandemia con actitud y 
compromiso, además de responsabilidad y 
mucha creatividad; se le dedicó mucho tiem-
po a tratar de contrarrestar y poner barreras, 
aunque ninguna era suficiente para la indus-
tria, implementamos las restricciones que 
definió la Secretaría de Salud que hizo un pa-
pel muy bueno y nosotros incluimos otras”, 
señaló el presidente de Aistac.

Al personal vulnerable -mayores de 60 
años, hipertensos y embarazadas- los en-
viaron a casa con goce de sueldo y les dieron 
seguimiento médico. Mientras que se imple-

mentaba el trabajo en casa entre personal 
administrativo, a quienes apoyaron con com-
putadoras y celulares. 

“Una de las salvaguardas que teníamos 
era evitar el contacto y si se tiene a todo el 
staff en planta se pone en riesgo a mucha 
gente, la base administrativa se fue a trabajar 
a su domicilio, solo se quedaron los esencia-
les en operación”.

IMPACTO ECONÓMICO 			 
DE LA PANDEMIA
La llegada del coronavirus fue un evento 
inédito con efectos globales en la contracción 
en la economía, más fue cuidar la salud de los 
colaboradores y su familia lo fundamental. 

“Ese punto fue para nosotros la priori-
dad, así como la preservación del empleo”, 
dijo Ramírez Rosas, quien destacó que mu-

chas de las empresas de la zona tuvieron 
severas afectaciones en el tema económico 
y algunas cerraron. 

Afortunadamente la industria se de-
terminó como esencial y siguió operando, 
sin embargo, hubo países donde cerraron 
puertos y el comercio internacional se vio 
afectado.

“Con la buena administración y el nivel 
que tienen las empresas en las industrias que 
sí compiten con el primer mundo y nues-
tro personal que también está preparado, 
logramos salir adelante, no hubo una sola 
empresa que se viera afectada y se mantuvo 
el ingreso de las personas, no se dieron esas 
liquidaciones que ocurren cuando hay una 
crisis económica, sin duda todos cerramos 
filas, por ello es importante dar un reconoci-
miento a todos nuestros trabajadores y a sus 
familias”, enfatizó.

PERSPECTIVAS 		
PARA EL SEGUNDO SEMESTRE 
Pese al embate que representó el 2020 con la 
incertidumbre provocada por la pandemia, el 
cierre por falta de personal de plantas pro-
ductoras de Estados Unidos que generan las 
materias primas para la industria, puertos 
cerrados en Asia y otros lugares del mundo 
que limitaron pudieran llegar los productos, 
la perspectiva para el sector en 2021 es bue-
na.

“En la primera mitad del año -2020- no 
hubo los beneficios que se esperaban, sin 
embargo el cierre fue bueno, muchas de las 
empresas recuperaron gran parte de lo que 
no se había logrado, prácticamente la ma-
yoría recuperó su objetivo y en el arranque 
de este año hay mayor actividad económica, 
hoy estamos en un incremento”, precisó.

El puerto de Altamira tiene un incremen-
to de 16% de su volumen en carga respecto a 

los cuatro meses del año anterior, por lo que 
la perspectiva para el segundo semestre es 
buena, debido a que las empresas están te-
niendo requerimientos de sus productos.

El trabajo actualmente es a toda capa-
cidad, “a lo mejor restringidos en materias 
primas por lo que ocurrió en Estados Uni-
dos en la última temporada de invierno que 
se tuvieron bajas temperaturas y cerraron 
plantas dejando de abastecer a la industria, 
es algo de lo que apenas Estados Unidos está 
saliendo y a nosotros nos deja un  rezago en 
la entrega de producto terminado para los 
consumidores en el mundo, ya que más de 
la mitad de la producción generada aquí se 
mandan al extranjero”.

Sobre las inversiones planeadas para la 
parte industrial en Altamira, el presidente de 
la Aistac consideró que sí se tuvieron inver-
siones pausadas que se irán retomando.

“Realmente vienen más, lo que se ha es-
cuchado es que vienen muchas inversiones, 
es una realidad; lo que tenemos que trabajar 
nosotros es no tener situaciones que puedan 
afectarnos y ver cómo atraer inversiones. 
Siempre que tengo oportunidad de hablar 
con autoridades les comento que somos un 
equipo, porque ellos tienen que poner el te-
rreno fértil para que sea atractiva la zona 
y nosotros como industriales tenemos que 
salir en la búsqueda de nuevos proyectos”, 
finalizó el representante del sector.

La AISTAC integra a las empresas 

de petroquímica más importantes 

del sur de Tamaulipas.
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El dinamismo económico 

e industrial es continUo, 

la llegada de nuevas 

inversiones en 2021 es 

prueba de la confianza en 

Altamira

altamira

Se estima que 

Altamira pueda 

liderar en los 

siguientes 

5 años el nivel 

de población 

regional. 

fotos Cortesía Ayuntamiento de Altamira.

LÍder en inversiones 

Alma Laura Amparán Cruz, alcaldesa de Altamira.

Teresa Macías

E
l municipio de Altamira continúa 
con el atractivo para atraer 
inversiones privadas, en los 
últimos dos años ha recibido 2 
mil 854 millones de dólares en los 
sectores industrial, comercial, y de 

desarrollo habitacional.
En proyectos como el de ampliación de 

terminales de usos múltiples, habilitación de 
terminales de hidrocarburos, la construcción 
de plataformas, metalmecánico, así como 
nuevas plantas de cogeneración de energía, 
y en tiendas de autoservicio.

Tan solo en licencias de construcción 
se tiene registro de inversiones por 196 
millones de pesos, en 253 licencias de las 
cuales 138 son de desarrollo habitacional, 75 
de ellas para el giro comercial y 40 licencias 
de giro industrial, reveló la Secretaría de 
Desarrollo Económico de Altamira.

“Altamira cuenta con las condiciones de 
competitividad necesarias para quien desee 
invertir, ofreciendo un capital humano 
altamente calificado y especializado en 
las principales actividades industriales 
de la zona”, dio a conocer la alcaldesa de 
Altamira, Alma Laura Amparán Cruz.

El municipio se ha consolidado en la 
vanguardia, como uno de los que cuentan 
con mayor captación de inversión extranjera 
directa en Tamaulipas.

Durante el 2020, la inversión extranjera 
directa en Tamaulipas alcanzó los 688 

millones de dólares, con capitales de paises 
como: Alemania, Arabia Saudita, Bélgica, 
Canadá, Chile, Colombia, Corea del Sur, 
España, Estados Unidos, Francia, India, 
Japón, y Países Bajos.

Ofrece los salarios más competitivos 
de todo el estado con un promedio de 511 
pesos al día, colocándolo en el lugar 16 de 

los municipios de México con mejor media 
salarial. 

También destina el mayor porcentaje 
de presupuesto a programas sociales, al 
igual que a la ampliación en la cobertura de 
los servicios públicos, siendo el municipio 
que presenta el menor costo de burocracia 
municipal en todo el estado de Tamaulipas.

EN NÚMEROS...
•	269 mil 790 habitantes hay  en 

Altamira

•	2 mil 854 mdp en inversiones 
privadas 

•	12 países y sus inversionistas 
han confiado en el municipio 

•	111% ha crecido su población en 
los últimos 20 años 

•	2 Centros de Investigación se 
ubican en Altamira:  el CICATA-
IPN y el Centro de Petroquímica 
del Tec de Madero

•	5 Instituciones de educación 
superior están en Altamira:          
El Instituto de Estudios 
Superiores de Tamaulipas (IEST),  
el Tecnológico de Monterrey, 
la Universidad Politécnica 
de Altamira, la Universidad 
Tecnológica de Altamira y el 
Instituto Tecnológico de Altamira.
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Es el segundo estado en México en generación eólica, 
y concentra 3,000 mdd en PARQUES EÓLICOS

El dinamo 
de México

Tamaulipas

Teresa Macías

T
amaulipas ha desarrollado su po-
tencial energético promoviendo 
ante las compañías las bondades 
naturales del estado. Actualmente 
hay en operación 13 parques eólicos 
en 5 municipios del estado, que ge-

neran 1,710 megawatts de energía verde que 
evita la generación de 2.4 millones de tone-
ladas de CO2 a la atmósfera.

Además, están en proceso 2 parques más 
en fase de construcción que se sumarán 315 
megawatts de energía eléctrica limpia, y se 
ubicarán en los municipios de San Carlos y 
Reynosa.

Se han invertido en esta industria 3 mil 
millones de dólares en Tamaulipas y con ello 
se han generado más de 2,700 empleos en la 
construcción de parques, operación y en la 
fabricación de equipos del sector eólico con 
plantas ubicadas en Matamoros y Altamira. 

“En Tamaulipas seguimos impulsando y 
promoviendo acciones que contribuyan al 
desarrollo del sector energético, para seguir 
consolidándose como un estado energético 
por excelencia. Por medio de las alianzas 
estratégicas es que se promueve la inver-
sión con organismos de cooperación inter-
nacional y en la evaluación de tecnologías 
alternativas como el hidrógeno verde”, de-
talló María Antonieta Gómez, Comisionada 
de Energía en Tamaulipas. 

Indicó que: “Es importante cumplir con 
los acuerdos nacionales e internacionales 
de generación de electricidad con fuentes de 
energías limpias, así como la reducción de 
emisiones de gas de efecto invernadero, por 
lo que vemos un futuro optimista”.

 Adelantó que han comenzado con la hoja 
de ruta de transición energética de Tamauli-

pas, que se desarrolla con la Agencia de Coo-
peración Alemana y con Iniciativa Climática 
de México, con lo que será el primer estado 
en tener ese documento en México para el 
mes de octubre de 2021.

María Antonieta Gómez,
Comisionada de Energía en Tamaulipas.
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3,000
millones de dólares en inveriones 
de parques eólicos en el estado.

22
proveedores del sector energético 
son capacitados.

EDICIÓN
ESPECIAL

JULIO
202118



EDICIÓN
ESPECIAL

JULIO
2021 19



Hay disponibles mil 780 hectáreas en el 

corredor industrial  portuario para la 

llegada de nuevas industrias y empresas 

de logística y construcción 

CRECIMIENTO
CONSTANTE

CORREDOR INDUSTRIAL

Teresa Macías

E
l complejo industrial portuario de 
Altamira ha sido desarrollado en un 
total de 9 mil 500 hectáreas, donde 
hay espacios que rodean al puerto y 
cuenta con un alto potencial para los 
negocios con alta rentabilidad.

De acuerdo con información de la Ad-
ministración Portuaria Integral, actualmente 
hay 5 mil 098 hectáreas que conforman la 
zona de desarrollo industrial y 3 mil 075 hec-
táreas destinadas para el recinto portuario, y 
mil 422 hectáreas dedicadas al cordón ecoló-
gico, están disponibles de desarrollo mil 780 
hectáreas para empresas, y almacenamiento.

El de Altamira es el clúster petroquímico 
privado en el país más importante, cada año 
se producen 2.3 millones de toneladas anua-
les de materiales que suministran al mercado 
nacional, abastece del 30% de la producción 
de petroquímicos, tales como: hules, negro 
de humo, resinas termoplásticas, pigmento 
blanco, D.M.T., polipropileno, A.B.S. y P.V.C. 

Las 40 industrias instaladas en el corre-
dor de Altamira, con una inversión instalada 
de más de 6 mil millones de dólares, repre-
sentan el 70% de la capacidad de producción 
en México en este rubro. 

Los insumos que requiere la industria 
en Altamira son butadieno, estireno, cloruro 
de vinilo, acrilonitrilo, monoetilglicol, ácido 
acético, ciclo hexano, propileno, paraxileno, 
coque de petróleo y gas natural licuado. 

Mientras que lo que se produce en el 
clúster petroquímico de Altamira se vende en 
México y también se envía a 55 países en 5 

continentes. La primera industria que llegó a 
Altamira fue en 1959 con Dupont, hoy cono-
cida como Chemours, líder en la producción 
de dióxido de titanio, es la única planta en su 
tipo en América Latina.

Después se instalaron empresas como 
Negromex (Grupo Kuo), que fabrica hule sin-
tético, cuenta con una terminal desde la que 
recibe el butadieno para fabricarlo.  Además 
de Petrocel, que produce PTA y PET, que pro-
vienen del paraxileno, propileno y ácido acé-
tico. El Puerto de Altamira registra una derra-
ma económica de más de 57 mil millones de 
pesos al año, que equivalen al 40% del Pro-
ducto Interno Bruto de la zona conurbada de 
Tampico, Madero y Altamira y al 11% del PIB 
en Tamaulipas, por lo que 1 de cada 10 pesos 
que produce el estado de Tamaulipas es ge-
nerado por empresas del complejo industrial 
portuario de Altamira.

Los empleos que se generan suman 43 
mil directos e indirectos, lo que significa que 
15 de cada 100 personas que trabajan en el 
sur de Tamaulipas tienen una relación labo-
ral con el Puerto de Altamira.

Durante el 2020 se aterrizaron 336 millo-
nes de pesos en inversiones privadas en las 
empresas instaladas en el complejo indus-
trial portuario de Altamira.

POTENCIAL ENERGÉTICO
El complejo industrial portuario de Alta-

mira ha desarrollado una fuerte influencia en 
la generación de energía eléctrica en México, 
ya que cuenta con 7 centrales de ciclo com-
binado de las empresas Mexichem, Iberdrola 
y Electricidad Águila; además de 4 centrales 
termoeléctricas convencionales de las em-
presas Akra Polyester, México Carbon Manu-
facturing y Petrocel. 

Así mismo de 4 centrales de turbo gas 
de las empresas Enertek, Absormex, Styro-
lution y  Tractebel, así como una central de 
combustión interna de la empresa Posco y 3 
centrales de cogeneración eficiente de Iber-
drola y Energía MK KF.

40
Empresas de inversión  
nacional y extranjera

34
Mil empleos directos e 
indirectos

40%
del PIB de la región los 
genera el complejo in-
dustrial y portuario

11%
Del PIB estatal se ge-
nera desde Altamira

EDICIÓN
ESPECIAL

JULIO
202120

JO
SÉ

 LU
IS

 T 
AP

IA



La producción petroquímica desde Altamira representa 70% de la capacidad del país
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1er lugar 
en fluidos 
petroquímicos

6 terminales 
de fluidos 
petroquímicos: 
•	Styrolution
•	Operadora de 

Terminales 
Marítimas (OTM)

•	Tepeal
•	Vopak
•	Terminal de LNG 

de Altamira (TLA)
•	Industrias 

Negromex (INSA)

la  petroquímica

55 
países a los que 
se exporta desde 
Altamira

30% 
de la producción de 
petroquímicos en el país

100% 
de la producción de hule 
sintético en México

70% 
de la producción de 
resinas

120 mil 
toneladas al año de 
producción de plásticos

4 mil 
Pymes suministradas en 
México desde Altamira

40 mil 
empleos generados a través 
de la industria petroquímica

363 mdd 
en exportaciones de la industria 
química en 2020

1,000 
empresas locales participan como sus 
proveedores

Petroquímicos que se 
producen en Altamira:

•	Dióxido de titanio: se usa en el pigmento 
blanco para pinturas, plásticos y tinte para 
textiles e impresión. 

•	Policloruro de vinilo (PVC): para la 
edificación, el cuidado de la salud, 
automóviles, tuberías, revestimiento y 
bolsas de sangre, etc. 

•	Ácido tereftálico (TPA): para producir PET 
que se usa para las botellas de plástico y 
recubrimientos.

•	Polipropileno: en textiles, envases, 
dispositivos médicos, material 
de laboratorio y componentes 
automovilísticos. 

•	Hule sintético: se usa para textiles, en 
neumáticos, suelas de zapatos, mangueras 
y en empresas automovilísticas. 

•	Polietileno tereftalato  (PET): para envases 
de refrescos, protección de maquinaria, 
textiles, cuerdas, cinturones y refuerzo de 
llantas, etc. 

•	Aditivos plásticos: sirven para dar 
resistencia y adaptabilidad a los materiales.

•	Fibras acrílicas: se usan para textiles y 
alfombras.
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 que crece con el noreste de México
Se consolida como una de las 

opciones de mayor interés para el 
turismo de negocios y de diversión.

Paulo Monsiváis 

C
on más de 450 millones de pesos 
de inversión en infraestructura, 
este año se inauguró una amplia 
gama de atractivos en una de las 
áreas más hermosas de la ciudad: 
la Laguna del Carpintero.

El Parque Urbano de la Laguna del Car-
pintero ofrece un moderno complejo turís-
tico compuesto por el malecón panorámico 
que rodea la laguna, mirador de cocodrilos, 

puente peatonal sobre el espejo de agua, ci-
clovía, parque para mascotas, el jardín del 
arte, un recinto ferial, un pabellón ganadero, 
fuentes y diversas áreas de esparcimiento.

El desarrollo turístico en El Carpintero se 
enlaza al Paseo La Cortadura, un canal de 1.5 
kilómetros de longitud y 13 metros de ancho 
por donde se realizan recorridos pluviales 
en pontones, para apreciar la fauna típica de 
Tampico y cuenta con diversas áreas recrea-
tivas y gastronómicas, el cual fue ganador del 
premio “Obra del Año” a nivel nacional.  

Otro atractivo que tuvo una reconversión 
en este 2021 es el parque Fray Andrés de Ol-
mos, un bello paraje en la Laguna del Chairel, 
que tiene áreas de esparcimiento acuáticas y 
fue ampliado en 2 hectáreas, donde se habi-
litó una zona de interpretación y convivencia 
natural para diversas actividades.

Esto se suma a la construcción de los 
nuevos mercados municipales de Tampico en 
un marco arquitectónico que los hace únicos 
en el noreste del país, por su diseño y funcio-
nalidad, con el mejoramiento y recuperación 
del entorno que rodea los accesos a este cen-
tro de abastos.

Tampico ha trabajado en obras de re-
conversión, creando un circuito que parte de 
su bello centro histórico, que incluye áreas 
peatonales y zonas de esparcimiento con un 
diseño urbano que da mayor impulso a la re-
gión y genera un potencial de desarrollo con-
solidando a la ciudad como el polo turístico 
del noreste de México. 

•	La convivencia familiar se 

da en espacios seguros 

•	Parques, miradores, 

puentes, fuentes y espacios 

pet friendly ofrece la 

Laguna del Carpintero
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•	El Parque Urbano de la Laguna del Carpintero contará 
con una Mega Rueda de la Fortuna, la segunda más 
grande en el país, construida con inversión privada.

•	En el 2022 Tampico tiene programados 35 congresos y 
este año se realizarán en total 9 eventos de este tipo.

•	El Museo del Niño es un espacio con 5 salas de 
exhibición, biblioteca, mediateca, taller, área 
de juegos, foro artístico, tienda de souvenirs y 
restaurante.

•	El Centro de Convenciones y Exposiciones de Tampico 
tiene 3 salones de exhibición, 18 para convenciones 
con capacidad para 8,500 personas y estacionamiento 
techado con capacidad para más de 750 unidades. 

•	El Centro Cultural Metropolitano alberga el Museo de 
la Huasteca, un Teatro principal para 1,100 personas, 
un teatro experimental para 350 personas, una sala 
para galería, una cafetería y una librería.

MUCHO QUE DESCUBRIR...



Mirna Hernández

L
a Cámara Nacional de la Industria 
de Transformación (Canacintra) en 
el sur de Tamaulipas nació hace 80 
años, resultado de la visión de un 
grupo de empresarios, muchos de 
ellos asentados en ese entonces en 

la pujante Isleta Pérez, con el postulado de 
defender y representar los intereses de ese 
sector generador de riqueza y fuentes de 
trabajo. En el contexto nacional Canacintra 
es la cámara más importante de toda Lati-
noamérica, la voz de más de 53 mil indus-
triales y una institución de interés público, 
autónoma, sin fines de lucro, con personali-
dad jurídica y patrimonio propio.

Su presidente en Tampico, Raymundo 

Tamayo Rentería, resalta que en esta época 
atípica, causada por la pandemia, el organis-
mo afronta nuevos desafíos y mayores retos 
para ayudar a superar de la recesión a las 
micro, pequeñas y medianas empresas con 
la gestión de financiamiento, estímulos e in-
centivos fiscales para retomar el crecimiento.

“Canacintra es generador de ideas y 
posturas sobre política industrial y es foro 
natural para el debate y la formulación de 
opiniones que salvaguardan la actividad, 
promoviendo y utilizando los esquemas para 
reposicionar a las empresa en el mercado in-
terior y exterior, facilitar la integración entre 
las pequeñas y medianas empresas con las 
grandes empresas, participar con el gobier-
no en el diseño y divulgación de estrategias 
de desarrollo socioeconómico”, consideró el 
entrevistado para #SomosIndustria.

Son 14 sectores industriales los que 
conforman este organismo y van desde el 
agroindustrial, alimenticio, automotriz, 
bienes de capital, construcción, industriales 
técnicos, industrias diversas, médico, metá-
lico, mueblero, papel y químico,  hasta el de 
la tecnología de la información y comunica-
ción, así como tecnologías verdes. 

De la industria química a nivel nacio-
nal 4.5% se concentra en Altamira, como 
el clúster petroquímico más importante de 
México, ofreciendo una plataforma funda-
mental para el crecimiento y desarrollo de 
importantes cadenas industriales.

Canacintra se encuentra en un proceso 
de reingeniería para atraer nuevos socios y 
prestando nuevos servicios, además de los 
que ya presta como capacitación, aseso-
rías comerciales, vinculación de negocios, 
estudios económicos, una amplia gama de 

exposiciones y convenciones para promo-
cionar sus productos y servicios.

La delegación regional, que incluye 
Tampico, Ciudad Madero, Altamira, Gon-
zález y Aldama de la zona sur de Tamauli-
pas, así como Pánuco, Ciudad Cuauhtémoc 
y Tampico Alto en el norte de Veracruz, 
ofrece otros servicios como apoyos con las 
delegaciones de Tránsito para permisos de 
carga y descarga, organización de cursos, 
foros y conferencias, registro, beneficios e 
información del Sistema de Información 
Empresarial Mexicano, así como apoyo en 
la gestión para la agilización de trámites gu-
bernamentales.

Canacintra

Uno para 
todos…
Desde hace 80 años el organismo ha desarrollado acciones 
enfocadas en beneficiar al sector industrial y transformador

En la zona sur el sector 
de la transformación es 
clave y con los segmentos 
de productos químicos y 
petroquímicos genera cerca 
de 20 mil empleos formales.
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Se estima la generación de cuatro mil empleos 

en diferentes etapas de la construcción de 

plataformas petroleras en el sur de Tamaulipas 

Retoman 
el ritmo 
perdido

Plataformeras 

Empresas como McDermott, 

Dragados Offshore y 

Swecomex tienen en puerta 

el desarrollo de varios 

proyectos

fotos José Luis Tapia 

Teresa Macías

L
a construcción de plataformas pe-
troleras está retomando su ritmo en 
los patios ubicados en la margen del 
río Pánuco y en el puerto de Altami-
ra, luego de un 2020 que detuvo la 
mayoría de las actividades produc-

tivas. 
Aunque mantuvieron ciertas maniobras 

el trabajo se vio drásticamente disminuido, 
sin embargo será en el segundo semestre de 
2021 cuando se detone más esta producción. 

En 2020 Pemex recortó contratos de 
arrendamiento de plataformas petroleras a 

empresas privadas en 25%, lo que tuvo un 
impacto en la fabricación y mantenimien-
to de las estructuras de las que dependen 
cientos de empresas vinculadas a la cadena 
productiva ubicadas en el sur de Tamauli-
pas, región que concentra el mayor número 
de compañías dedicadas a esta actividad en 
todo el país.  

La construcción y el mantenimiento de 
estas estructuras petroleras da empleo a 
cerca de seis mil trabajadores en el sur de 
Tamaulipas y norte de Veracruz, desde pai-
leros, tuberos, andamieros, pintores, elec-
tricistas, ayudantes y soldadores, se trata de 
mano de obra calificada que en varias oca-

siones ha sido exportada al extranjero.
De acuerdo con Adrián Rangel, secre-

tario general del Sindicato de Trabajadores 
de la Industria Metalmecánica, hay contra-
tos amarrados para este año por empresas 
como Eseasa Offshore, Dragados Offshore, 
Swecomex (Cicsa) y McDermott, en con-
junto se estima una generación de más de 
cuatro mil empleos en diferentes etapas de 
construcción.

“Estas compañías contratan arriba de 
mil personas por proyecto, sabemos que 
vienen proyectos en puerta y han comenza-
do las contrataciones”, consideró.

4 
plataformas petroleras iniciarán 
construcción este 2021.

4,000 
empleos en promedio se estima que 
se generen.

6,000  
empleos se generan en el sector 
metalmecánico.

EMP   R ESAS  
•	Swecomex (Cicsa)
•	McDermott
•	Dragados Offshore
•	Bosnor
•	Eseasa Offshore
•	COMMSA
•	Cotemar
•	ICA
•	CYEMSA
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en potencialización empresarial
LIderazgo

Desde 1988 la empresa 
especializada en 

multifuncionales, digitalización 
y manejo de documentos se ha 

dado a la tarea de evolucionar 
para lograr la satisfacción 

total de sus clientes 

MOSA

Carmen Jiménez

B
ajo la premisa de calidad total en 
sus servicios, potencializar cada 
oficina y orientados en lograr la 
satisfacción del cliente, en abril de 
1988 en Tampico nació Mosa, una 
empresa cien por ciento familiar 

que al día de hoy ha sabido enfrentar la evo-
lución tecnológica de manera eficiente y con 

un sello de calidad único.
“Inició como un sueño, nunca nos ima-

ginamos a lo que llegaríamos después de 33 
años. Nos sentimos orgullosos, por lo que 
hemos logrado, hoy en día es una empresa 
consolidada, experimentada en lo que hace y 
me da satisfacción todo lo que hemos logrado. 
Nos da satisfacción el empezar a incorporar la 
segunda generación para cederle la estafeta”, 
comparte Francisco Rico Vega. 

El empresario describe que la juventud 
aporta nuevos conocimientos que hacen que 
la empresa siga creciendo y permanezca así 
en el gusto de su público al ofrecer tecnología 
en multifuncionales, digitalización, y manejo 
de documentos para oficina no solo en la zona 
sur de Tamaulipas sino también logrando ex-
pandirse a nivel nacional.

“Mosa en el 88 empieza con lo último de 
las máquinas de escribir, se atraviesan las pri-
meras copiadoras de la marca Sharp, nos toca 
ver nacer el fax pero, nos toca ver su fin; nace 
la computadora, fuimos usuarios y fuimos 

distribuidores; llega la conectividad, el correo 
electrónico, las impresoras, la red; nos jugá-
bamos el todo por el todo porque en aquellos 
años era complejo, no fue nada fácil pero nos 
preparamos”.

El interés de seguir creciendo llevaron a 
la empresa tampiqueña a crear alianza con 
dos de las mejores marcas a nivel mundial en 
tecnología de multifuncionales como lo son 
Sharp y Konica Minolta, logrando una mejora 
continua en el día a día y permitiendo ofrecer 
a las empresas un servicio de calidad para su 
desarrollo.

“En los últimos años Mosa se ha dado a la 
tarea de adaptarse a la realidad que avanza de 
manera acelerada y gracias a la operación de 
nuestros sistemas los cuales permiten un flu-

jo de trabajos sistematizados 24/7.
“Tenemos varias unidades de negocio, 

hoy Mosa ofrece una herramienta para or-
ganizar documentos digitales, almacenarlos, 
distribuirlos, consultarlos, contamos con pi-
zarrones inteligentes, monitores profesiona-
les, purificadores de aire; en Mosa no dejare-
mos de implementar tecnología de punta a su 
catálogo de productos para seguir vigentes y 
presentes en las empresas de hoy”. 

Uno de los pilares más importantes de 
Mosa es la planta laboral constituida por un 
gran equipo de colaboradores que constante-
mente se encuentra en capacitación, logran-
do así repensar todo lo que es posible y des-
cubriendo soluciones a problemas reales con 
nuevas ideas y tecnología de punta.

833 224 6060   |   833 356 0077   |   ventas@mosa.mx   |   www.mosa.mx 
 Esmeralda 104, Petrolera Chairel, 89219, Tampico, Tamps.

814 780 2375  |  812 950 7734  |  VENTAS@MOSA.MX  |  www.mosa.mx
AV. BATALLÓN DE SAN PATRICIO 109 PISO 19, COL. DEL VALLE ORIENTE, SAN PEDRO GARZA GARCÍA, N.L.
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nUEVO
LAREDO

la puerta 
comercial más 
grande a EE.UU.

Tras la pandemia ha comenzado 

una recuperación de la 

movilidad comercial.  
Mariela Macay 

C
on sus cuatro puentes internacio-
nales, Nuevo Laredo es la puerta 
más importante hacia Estados 
Unidos por lo que el sector em-
presarial se ha apresurado a me-
jorar la relación entre México y 

el país del norte. De acuerdo con datos del 
Instituto Nacional de Estadística y Geogra-
fía (Inegi) publicados en 2019, entre 35% 
y 40% del total de la actividad terrestre de 
comercio internacional del país cruza por 
Nuevo Laredo.

Dada la importancia de esta región fron-
teriza en marzo de 2021 se realizó el Diálogo 
Binacional Región Laredos, donde parti-
ciparon autoridades de Estados Unidos y 
México para analizar la competitividad y la 
imagen de esta región fronteriza.

El director del Instituto para la Compe-
titividad y Comercio Exterior (ICCE), Jorge 
Viñals, enumeró los temas prioritarios de 

este encuentro.
“Temas importantes como el de salud, 

de lo que se ha hecho y hacia dónde vamos; 
el tema de promoción y atracción de inver-
sión, cómo impulsar el comercio conjun-
tamente y la educación que juega un papel 
trascendente en la vida de los dos Laredos, 
así como la cultura y turismo”, informó a 
#SomosIndustria.

AVANZA RECUPERACIÓN 		
POR PANDEMIA 

La pandemia del coronavirus, como en 
todo el mundo, también causó afectaciones 
en el movimiento de carga en Nuevo Laredo 
debido a la reducción de trabajo en las ma-
quilas.

El presidente de la Cámara Nacional de 
la Industria de la Transformación (Cana-
cintra) en esta ciudad, Rubén López explicó 
que, debido a la contingencia sanitaria, em-
presas maquiladoras redujeron su opera-
ción hasta en 50%, lo que afectó el traslado 

de materiales entre ambos países.
“Nos afectó mucho, la movilización, las 

restricciones, generó una caída, sin embar-
go afortunadamente nos vamos recuperan-
do estimo en un 80%, en eso vamos bien y 
queremos llegar a los números que tenía-
mos”, destacó.

Según el estudio “Perfil Económico de 
Nuevo Laredo: Especialización y Encadena-
mientos Productivos”, realizado por Miguel 
Ángel Langle Flores y Rodrigo Vera Vázquez 
y publicado por el Colegio de Tamaulipas, 
en el comparativo de los puertos terrestres 
ubicados en la frontera norte del país, Nue-
vo Laredo mantiene la hegemonía en mate-
ria de flujo transfronterizo de mercancías.

“La proximidad al mercado de Estados 
Unidos de América ha permitido que esta 
ciudad se mantenga entre las de mayor 
desempeño económico en actividades ma-
nufactureras, principalmente en lo que res-
pecta a la industria de fabricación de equipo 
de transporte, cómputo y accesorios elec-
trónicos”, destacó.

FOTOS Cortesía Perfil Económico de Nuevo Laredo: Especialización  y Encadenamientos Productivos.
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referente 
querétaro

Empresa, gobierno y academia, 

la triple hélice que impulsa la 

entidad.

del desarrollo 
económico nacional

Laura Banda

El Diario de Querétaro

Q
uerétaro, Qro.- Posicionado 
como un referente del desarro-
llo económico no solo del bajío, 
sino a nivel nacional, Querétaro 
ha sido el destino de atracción y 
llegada de capitales en sectores 

estratégicos como el automotriz, 
aeroespacial, logística y tecnolo-

gías de la información.
Es una entidad que ha entendido que el 

éxito de su pujanza está en la diversificación 
de sus actividades productivas, el valor del 
talento humano y un trabajo constante a 
través de la llamada triple hélice -empresa, 
gobierno y academia-, además de mantener 
un clima de certidumbre jurídica.

Querétaro si bien no ha estado ajeno a 
los estragos que ha provocado la pandemia 
de Covid-19, durante los 15 meses recien-
tes al impactar la marcha de las empresas 
y la generación de empleos o el freno en la 
toma de decisiones de inversión, ha sabido 
sortear estos tiempos de complejidad y hoy, 
a la mitad del 2021, está en ruta de la reac-
tivación con prácticamente la recuperación 
total de poco más de 34 mil empleos que el 
año pasado se perdieron en la industria, co-
mercio y servicios.

La estrategia de recuperación económi-
ca asumida por el gobierno estatal de apoyo 
directo al sector productivo hace prever a 
analistas que el estado será de las primeras 
entidades federativas en salir de la crisis sa-
nitaria y económica.

Con una ubicación estratégica y de co-
nectividad terrestre como aérea en el centro 
del país, el estado registra una Población 
Económicamente Activa (PEA) de 883 mil 
081 personas al cierre de 2020.

De acuerdo a datos del Instituto Mexica-
no del Seguro Social (IMSS) a marzo de 2021 
sumaban 611 mil 101 trabajadores registra-
dos formalmente.

Con esta fuerza laboral, un promedio 
de 9.6 años de escolaridad, además de una 
diversidad de clústeres que fomentan el 
crecimiento y desarrollo y una vinculación 
estrecha con las universidades para la capa-
citación y formación del perfil demandado 
por su vocación industrial, esta entidad se 
presenta como una de las principales eco-
nomías del país.

fotos Archivo EL DIARIO DE QUERÉTARO
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unidades Económicas
En Querétaro existen 115 mil 532 
unidades económicas. 
En estas trabajan 853 mil 477 
personas.
•	 46.1% corresponden al sector 

comercio
•	 42.2% a servicios no financieros
•	 9.4% a las manufacturas
•	 2.2% al resto de las actividades 

económicas.

En cuanto el personal ocupado
•	 37.9% labora en los servicios no 

financieros
•	 33.2% en manufacturas
•	 21.1% en el comercio
•	 7.9% en el resto de actividades.

Fuente Inegi

DA  T OS

En 2021 con el avance en la 

vacunación anticovid y los 

efectos del programa de rescate 

económico implementado 

por Estados Unidos se está 

“jalando” a la industria local.

NUEVOS PROYECTOS
En 2020 logró concretar 27 nuevos 
proyectos de inversión
•	 Por un monto superior a los 11 mil 

754 millones de pesos
•	 Implicaron una generación de cinco 

mil 269 empleos.
•	 Sectores: automotriz, tecnologías 

de la información, aeronáutico, 
electrodomésticos alimentos y 
bebidas

•	 Capital: México, Japón, Canadá, 
Alemania y Estados Unidos.

•	 Ubicación: El Marqués, Querétaro, 
Colón, Pedro Escobedo, Corregidora 
y San Juan del Río.
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en tamaulipas

desarrollo
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Teresa Macías

E
l crecimiento de los puertos de Tam-
pico y Altamira no se detiene, la 
pandemia sanitaria del Covid-19 que 
empezó en el 2020 pudo significar 
un retroceso en el volumen de carga, 
pero en 2021 se han empezado a re-

cuperar y  los puertos continúan avanzando 
en el camino del crecimiento.

 Para este 2021 se contemplan obras de 
infraestructura portuaria que ayudarán a ese 
avance, tan solo en el puerto de Tampico se 
autorizaron 110 millones de pesos, de acuer-
do con el presupuesto de egresos de la Fede-
ración este año habrá proyectos en el puerto 
de Tampico como el de la construcción de un 
edificio operativo de 45 metros de altura, tipo 
torre de control aeroportuaria con instalacio-
nes para el Centro de Control de Tráfico Ma-
rítimo a 36 metros del nivel del piso, faro de 
navegación en la parte más alta de la estruc-
tura, donde se aplicarán este año 30 millones 
de pesos.

También se tienen etiquetados recursos 
para la reubicación del archivo histórico, para 
ello se hará una ampliación de dos pisos en el 
edificio propiedad de APITAM el cual se tiene 
en préstamo a usuarios del gobierno.

Por su parte, el puerto de Altamira tiene 
proyectado un presupuesto de 660 millones 
de pesos que se autorizaron para aplicarse 
en diferentes obras, una de ellas es el cordón 
litoral, donde se plantea la construcción de 6 
rompeolas con una longitud de 500 metros 
colocados a 180 metros de la costa.

Asimismo, la API Altamira tiene entre sus 
planes pavimentar patios de carga general, y 
la construcción de un muelle y un patio con 

el fin de aumentar la capacidad de carga, me-
diante un muelle de 150 metros de largo, en 
todas estas obras se aplicarán 147 millones de 
pesos.

El dragado del canal de navegación se 
realiza periódicamente y para este año se es-
timan 167 millones de pesos, en un dragado 
de más de 4 mil metros de material de fon-
do marino, para alcanzar un calado oficial de 
15.25 metros con el objetivo de permitir la en-
trada de buques tipo Nuevo Panamax al 95% 
de su carga máxima. 

Recursos por 770 millones de pesos fueron 
autorizados para infraestructura portuaria 

de los recintos en Tampico y Altamira

pROYECTOS DE INVERSIÓN EN PUERTOS:
•	30 mdp en nuevo edificio 

de API Tampico 
•	65 mdp en mantenimiento 

correctivo en API Tampico
•	13 mdp en ampliación 

de edificio del puerto de 
Tampico 

•	238 mdp en obras del 
cordón litoral del puerto 
de Altamira   

•	108 mdp en paso a 
desnivel  en Altamira 

•	147 mdp en nueva 
infraestructura en 
Altamira 

•	167 mdp en dragado del 
canal de navegación en el 
puerto de Altamira
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fotos Daniel Esquivel / el sol de san luis

Zona Industrial de San Luis Potosí

La bujía del desarrollo 
Daniela Aranda / El Sol de San Luis

L
a zona industrial de San Luis Potosí 
es la bujía económica del estado, se 
estima que aproximadamente 30% 
del Producto Interno Bruto (PIB) de la 
entidad se genera en este sector, don-
de el ramo automotriz es considerado 

de los principales impulsores de la economía 
por la cantidad de inversión que genera y la 
manufactura de autopartes que fabrica.

De acuerdo con la Unión de Usuarios de 
la Zona Industrial (UUZI), en el sector fabril 
actualmente hay 520 empresas estableci-
das, en un perímetro de aproximadamente 
tres mil 800 hectáreas que abarca también la 
conurbación que hay con Villa de Reyes. La 
fuerza productiva es de aproximadamente 
120 mil trabajadores, 55% del personal es del 
sexo masculino y el 45% del sexo femenino.

Algunos complejos son: la Zona Indus-
trial Del Potosí, el Parque Industrial Fundi-
dores, Interzona Parque Industrial, Parque 
Industrial Millennium 1 y 2, Parque Industrial 
Tres Naciones 1 y 2, Impulso Parque Indus-
trial, World Trade Center Industrial (WTC) 1 y 
2, Parque Industrial Logistik 1, 2 y 3, Parque 
Industrial Pueblo Viejo, Parque Industrial 
Colinas de San Luis, Parque Industrial del 
Centro, Integra Parque Industrial de Provee-
dores, Parque Industrial Provincia de Arroyos 
y Parque Industrial del Acero Inoxidable.

La Secretaría de Desarrollo Económico 
del Estado (Sedeco) señala que la industria de 
SLP se divide en las siguientes ramas: apara-
tos de uso doméstico, autopartes, fabricación 

de cemento, hierro y acero, conservación de 
alimentos, industria azucarera, maquinaria y 
equipo eléctrico, metales no ferrosos y pro-
ductos de panadería y tortillas.

De 2015 a 2019 al menos 64 nuevas em-
presas manufactureras llegaron a la entidad 
potosina, de las cuales 44 se desarrollan en el 
sector automotriz, ocho en la parte de ener-
gía renovable y no renovable y 12 en otras 
industrias como electrodomésticos, metal-
mecánica, alimentos, química e industria del 
papel, entre otras.

En los últimos años países como Estados 
Unidos, Alemania, Japón, Canadá, España e 
Italia han aportado 90.4% de la inversión ex-
tranjera directa en el estado, para beneficio 

principalmente de la actividad manufactu-
rera.

No obstante, la entidad potosina se des-
taca por la instalación de alrededor de 235 
empresas automotrices en operación y dos 
plantas armadoras: General Motors y BMW 
Group, mismas que han sido el principal 
empuje para el crecimiento de otros sectores 
productivos.

De hecho, según cifras de la Secretaría 
del Trabajo y Previsión Social (STPS), Gene-
ral Motors es la principal empleadora de SLP, 
pues cuenta con una plantilla laboral cerca-
na a los seis mil 144 trabajadores; le siguen 
Mabe, dedicada a la fabricación y distribu-
ción de electrodomésticos, con un total de 

Hay 520 empresas en un 

perímetro de 3 mil 800 

hectáreas y cuenta con 

120 mil trabajadores

55% 
del personaL es del 
sexo masculino  y 45%  del 
sexo femenino.

235
empresas automotrices 
en operación

2 
plantas armadoras.
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fotos Daniel Esquivel / el sol de san luis

seis mil 117 empleos hasta octubre del 2020 
y Draexlmaier Components Automotive de 
México, con cinco mil 288 empleos formales, 
fabrica sistemas de interiores, arneses, sis-
temas de gestión eléctricos y componentes 
plásticos para los fabricantes de automóviles.

En el caso de BMW Group, desde que 
inició sus operaciones en abril de 2019, la 
planta de San Luis Potosí se ha convertido en 
una instalación clave para la Red de Produc-
ción de BMW Group, con la fabricación de la 
séptima generación del icónico BMW Serie 3.

Tras dos años de operación, la planta ha 
producido más de 100 mil unidades que se 
han exportado a 36 países y adicionalmente 
ha generado aproximadamente 32 mil fuen-
tes de trabajo (indirectas) en San Luis Potosí 
y tres mil empleos directos (que actualmente 
se tienen en operación), convirtiéndose rápi-

damente en una de las 10 principales empre-
sas empleadoras en el estado.

En cuanto al tema salarial en la Zona 
Industrial, cabe mencionar que ninguna 
empresa industrial instalada ofrece el sala-
rio mínimo general, que actualmente es de 
123.22 pesos diarios, están muy por encima 
del mínimo debido a la fuerte competencia 
que hay.

Según datos de la UUZI, en la Zona In-
dustrial hay empresas que pagan desde 270 
pesos diarios y otras que pueden llegar a pa-
gar más de 450 pesos al día, aunque el pro-
medio establecido ronda los 347 pesos. Eso 
tan solo es el salario de contratación para los 
puestos operativos, para los niveles adminis-
trativos los salarios pueden tener entre 20 y 
30% de diferencia (al alza), sobre todo por el 
tipo de habilidades que se necesitan.

La industria se divide en 
las siguientes ramas:
•	Aparatos de uso 

doméstico
•	Autopartes
•	Fabricación de cemento
•	Hierro y acero
•	Conservación de alimentos
•	Industria azucarera
•	Maquinaria y equipo 

eléctrico
•	Metales no ferrosos, etc.
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Tamaulipas es uno de los estados energéticos por la 
infraestructura con la que cuenta la empresa productiva 
del estado, y por los recursos naturales con los que se dispone 

La apuesta 
Pemex 

VTladimir Meza

VTladimir MezaJOSÉ LUIS TAPIA

Teresa Macías

E
n Tamaulipas la empresa productiva 
del estado Pemex, cuenta con vasta 
infraestructura que busca potencia-
lizar, ampliar y mejorar.  En Ciudad 
Madero tiene una refinería con una 
capacidad de 190 mil barriles diarios 

de petróleo crudo, así como una Terminal 
Marítima de Almacenamiento de Combus-
tibles con una capacidad de 364 mil barriles 
diarios y 12 tanques en operación.

Hay otras terminales de almacenamien-
to, en Ciudad Mante y Nuevo Laredo que son 
suministradas por autotanque; otra más en 
Ciudad Victoria alimentada por ducto; y la de 
Reynosa que recibe producto por ambas vías. 

Por territorio tamaulipeco se desplaza 
el ducto que va de Madero a Cadereyta, y 
que tiene ramales en Ciudad Victoria; ade-

más dos complejos procesadores de gas el 
Arenque en Ciudad Madero y Burgos en la 
ciudad de Reynosa. 

Para el 2021 Petróleos Mexicanos tiene 
proyectado invertir 2 mil 65 millones de pe-
sos en infraestructura como la de la Terminal 
Marítima Madero y el Centro Procesador de 
Gas Arenque, de acuerdo con datos de la Se-
cretaría de Hacienda y Crédito Público.

La refinería Francisco I. Madero tiene 
desde hace dos años un plan de manteni-
miento a las plantas de procesamiento, que 
está contemplado concluirse en el 2023, con 
un monto de 2 mil 82 millones de pesos.

El director general de Pemex, Octavio 
Romero Oropeza informó que en 2020 se 
concluyeron 108 reparaciones mayores a 134 
de las que estaban programadas en las 6 refi-
nerías del país.

por el desarrollo energético 

2,000 
mdp de inversión de Pemex en 
Tamaulipas este año

1,900 
mdp se han invertido en  2 años en 
refinería Francisco I. Madero

198 
mdp en mantenimiento de plantas 
procesadoras de gas 
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La prioridad es el desarrollo de Pemex, basado en la 
seguridad y PRODUCTIVIDAD

Unidad y 
Fortaleza 

Sección 1 

La Sección 1 del STPRM 

impulsa la unidad al interior 

del gremio petrolero, donde 

la prioridad es el desarrollo 

de Pemex, basado en la 

seguridad y armonía laboral 
fotos Cortesía Sección 1 

Antonio Sosa 

H
ablar de la Sección 1 del Sindica-
to de Trabajadores Petroleros de 
la República Méxicana (STPRM) 
es hacer referencia a parte de la 
historia, no solo de Ciudad Ma-
dero y Tamaulipas, sino de todo 

el país. 
Son hombres y mujeres que día a día 

dan su mayor y mejor esfuerzo por su-
marse al trabajo permanente, en aras de 
impulsar a la máxima industria del país, 
poniendo en cada una de sus labores todo 

su empeño, eficiencia y profesionalismo.
Desde su dirigencia, a cargo de Esdras 

Romero Vega, se impulsa en cada una de 
las prácticas la Unidad y el Respeto, ci-
mentada desde la base de la parte más im-
portante de Petróleos Mexicanos (Pemex): 
sus trabajadores. 

“Nuestro respeto y reconocimiento a 
cada uno de nuestras compañeras y compa-
ñeros, que en un enorme engranaje hacen 
que esta industria salga todos los días ade-
lante y se consolide como el pilar funda-
mental de nuestro país”, dijo Romero Vega. 

Tanto en la Refinería Madero, la Termi-
nal de Operaciones Marítimas y Portuarias, 
la Terminal de Almacenamiento y Reparto, 
el Hospital Regional y los centros diversos, 
las mujeres y hombres petroleros pugnan 
siempre por un desarrollo productivo.

Tomando como base la seguridad, la 
salud y la armonía laboral, las y los traba-
jadores petroleros tienen el compromiso 
de seguir esforzándose por la productivi-
dad y desarrollo nacional, siempre unidos 
Sindicato y Empresa por el bienestar de 
Petróleos Mexicanos.
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Al país le urge la 

autosuficiencia en la 

generación de gas

Protagonista  
Tamaulipas 

Benito Torres, presidente 

del clúster Cepegas.

fotos Cortesía Gobierno de Tamaulipas.

Teresa Macías

A
l contar con dos puertos que le 
permiten hacer grandes expor-
taciones e importaciones en Al-
tamira y Tampico, además lidera 
la extracción de gas natural no 
asociado en México con 450 mi-

llones de pies cúbicos diarios, Tamaulipas 
tiende a convertirse en el polo de desarrollo 
energético nacional. 

El estado cuenta con los campos que 
maneja Pemex con sus activos en produc-
ción que son Tamaulipas- Constituciones, 
Arenque, Lobina y Carpa.

“A raíz de la crisis que hubo en Texas 
hace varios meses se evidencia un proble-
ma de seguridad energética con respecto al 

gas natural en el país”, destacó Benito To-
rres Ramírez, presidente del Consorcio de 
Petróleo y Gas (Cepegas).

México está importando seis mil 125 mi-
llones de dólares en gas natural, por lo que 
con la crisis climática ocurrida este año en 
Estados Unidos cuando que cerraron las lla-
ves del gas para México y dado que la CFE 
compra 70% de gas importado para produ-
cir energía eléctrica con sus centrales de ci-
clo combinado, se requiere tener seguridad 
y su propio gas, indicó Torres Ramírez.

De acuerdo con el especialista Rodri-
go Giraldo Pastrana, se puede detonar la 
Cuenca de Burgos en Reynosa, ya que to-
davía tiene gas para desarrollar y producir; 
además Altamira y su zona industrial puede 

 en suministro de gas para México 

desarrollarse más si se tiene la disponibili-
dad de gas natural en el país.

Tamaulipas es un estado que puede 
desarrollarse en inversión, aprovechando 
la frontera con Texas y el paso por tierra a 
través de los tres puentes que se tienen en 
Reynosa y Matamoros que comunican con 
Brownsville, Pharr y McAllen, “puede llegar 
a ser un polo energético al norte del país, 
tiene todo para lograrlo”.

DATOS   
El estado cuenta con los campos 
que maneja Pemex con sus activos 
en producción que son Arenque, 
Tamaulipas- Constituciones, Lobina 
y Carpa.
•	65% de los recursos de gas 

natural no convencional están en 
Tamaulipas.

•	Altamira cuenta con una de las 
terminales de gas licuado en el 
país.

•	Por Altamira atraviesa el 
gasoducto marino de la empresa 
TC Energía, transporta para la CFE 
2,600 millones de pies cúbicos de 
gas natural.

•	14 millones 300 mil pies cúbicos 
de gas produjo la cuenca de 
Burgos en 2020.

•	280 millones de pies cúbicos de 
gas adicionales en Burgos por un 
descubrimiento.
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Teresa Macías

E
l año 2020 fue un periodo de prue-
ba para el sector transportista 
nacional, considerado durante la 
fase de mayor confinamiento por 
la pandemia como una actividad 
esencial que no detuvo su marcha 

para llevar suministros médicos, alimentos 
y toda clase de productos al país.

El sector representado en Tamaulipas 
no fue la excepción, ya que las 70 empresas 
asociadas a la Cámara Nacional del Auto-
transporte de Carga (Canacar) incluye unas 
mil unidades entre Ciudad Victoria y la zona 
sur del estado.  

La mayor parte de estas empresas labo-
ran con los puertos de Altamira que mueve 
carga contenerizada y suelta; así como con 
el puerto de Tampico con movimiento de 
mercancía cañera, comercio de la región, 
agricultura, ganadería y la Terminal de 
Operaciones Marítimas y Portuarias de Pe-
tróleos Mexicanos (Pemex) que mueve pe-
trolíferos y gases desde la Refinería Madero. 

“Esta carga de los puertos se dirige al 
noreste del país, llegando a la zona de in-
fluencia de nuestra región que abarca el 
estado de Chihuahua, el Bajío con San Luis 
Potosí, Guanajuato, Querétaro y Jalisco, la 
zona de influencia del sur de Tamaulipas es 
muy amplia, al tener un alto grado de com-
petitividad”, reveló Armando Yussef Martí-
nez Saleh, delegado de Canacar Tampico.

La carga que está creciendo es la auto-
motriz, al existir en la zona de influencia 
varias plantas como KIA en Nuevo León, 
BMW y Chevrolet en San Luis Potosí; Toyo-
ta, Mazda y Nissan en Aguascalientes, por lo 
que toca exportar e importar sus productos 
por Altamira.

LAS CONSECUENCIAS DE LA 
PANDEMIA EN LA LOGÍSTICA 

“La pandemia nos afectó, según la es-
tadística entre 24 y 26% bajó la carga en 
2020, ese fue nuestro peor momento, en 
los últimos meses empezamos con una 
pequeña recuperación que vimos desde di-

ciembre, en el primer trimestre del 2021 ha 
mejorado la situación con 12% arriba, ya se 
ve la recuperación, tenemos reservas por-
que la industria automotriz no se ha reac-
tivado como se esperaba, pero vamos a ver 
en el segundo semestre de este año cómo 
se reactive en general la economía y vernos 
beneficiados”, dijo el entrevistado a Somos 
Industria. 

Al continuar con su operación en plena 
crisis, la Canacar emitió un protocolo para 
la protección de los operadores al ser el ac-
tivo más importante de las empresas trans-
portistas; así como para tranquilidad de los 
clientes.

Se aplicó un manual de cómo se debía 
trabajar y sanitizar las unidades, afortuna-
damente entre los operadores no tuvieron 
bajas por Covid-19 y se evitaron los brotes 
graves del virus.    

En las empresas asociadas a Canacar hay 
mil 100 operadores, pero la zona tiene mu-
chas unidades que no son de esta delegación, 
sino que provienen de Monterrey o Reynosa, 
por lo que se estima que operan más de 3 mil 
unidades de transporte en la zona sur de Ta-
maulipas y la zona de movilidad. 

Sin duda el sector de carga y trans-
porte fue fundamental para mantener al 
país interconectado, pese a la pandemia, 
pero ahora la esperanza para regresar a 
las condiciones normales es la vacunación 
anticovid, para que se reactive la economía 
nacional y mundial.
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La logística del 

transporte de carga 

no se detuvo por la 

pandemia sanitaria, 

tuvo que operar 

bajo estándares de 

seguridad en la salud 

de los operadores

rumbo a la 
recuperación

Transporte de carga 

La zona de influencia de 

los puertos de Tampico 

y Altamira abarcan los 

estados de Chihuahua, 

Querétaro, San Luis Potosí, 

Nuevo León y Jalisco  

3
mil unidades de 
transporte circulan en el 
sur de Tamaulipas.

12%
de recuperación este 
sector se reflejó en la 
primera parte del 2021.
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Se ubican en Colinas de San 

Gerardo, Infonavit y la colonia 

Emiliano Zapata, y tendrán una 

capacidad de almacenamiento de 

500 mil litros de agua cada uno 

Beneficiarán 
tanques elevados

Vladimir Meza JOSÉ LUIS T APIA

Teresa Macías

C
on la construcción de tres tanques 
elevados, ubicados estratégica-
mente en colonias con alta densi-
dad de población se podrá bene-
ficiar a más de 120 mil habitantes, 
para que tengan una presión cons-

tante del agua y tinacos llenos por la noche.
De esta forma los residentes de las co-

lonias Infonavit, Jesús Elías Piña, Colinas de 
San Gerardo, Unidad Modelo, Ampliación 
Unidad Modelo, Fernando San Pedro y Luis 
Echeverría, en Tampico; así como Emiliano 
Zapata y Revolución Verde en Cd. Madero, 
tendrán un mejor suministro.

La construcción de tanques elevados se 
realiza por parte de la Secretaría de Obras 
Públicas del estado, con apoyo del Goberna-
dor de Tamaulipas, Francisco García Cabeza 
de Vaca, y formarán parte de la infraestruc-
tura de la Comapa Zona Tam.   

El crecimiento de la población en el sur 
de Tamaulipas ha propiciado una demanda 
de agua mayor a la que se puede suministrar 
con bombeo que se tiene desde las plantas 
Altavista y Laguna de la Puerta, por lo que 
se procedió a identificar las zonas con baja 
presión y flujo de agua en épocas de verano.

Se hicieron estudios de ingeniería hidráu-
lica y se optó por este proyecto de tanques 
elevados, “consiste en almacenar el agua 
cuando baja la demanda, por lo que la carga 
hidráulica la proporciona el tanque elevado, 
se construyeron en zonas como Infonavit, 
con una densidad de población elevada en la 
que se concentra mucha vivienda de interés 
social y por ello se requiere de mayor presión 
del agua al tener edificios de 3 niveles”, ex-
plicó Jorge Rivera Schotte, gerente general de 
Comapa, Zona Conurbada. 

Otro estará en Colinas San Gerardo, que 
servirá para atender la demanda de mayor 
presión en la Unidad Modelo, zona altamen-
te habitada. Un tercer tanque estará en la 
colonia Emiliano Zapata de Ciudad Madero, 
colindante con la colonia “La Borreguera” de 
Tampico, con partes altas donde se dificulta 
la llegada de agua con una presión suficiente. 

“Se diseñó un sistema para ese sector, 
para que haya suficiente capacidad de llenar 
la cisterna y se bombee al tanque elevado”.

La cisterna que se instaló tendrá una ca-
pacidad de 1,500 metros cúbicos, además el 
tanque elevado será de 25 metros de altura y 
tendrá capacidad de 500 metros cúbicos.

“Al subir el agua permitirá enviarla con 
más presión y compensar la baja presión de 
la red por la carga hidráulica que se le da al 
tanque elevado, estarán operando los 3 tan-
ques al 100% de su capacidad, sobre todo 
en época de calor, estamos seguros de que 
cuando baje el calor habrá menos demanda, 
pero estas obras ayudarán a uniformar las 
presiones que se requieren”.

Rivera Schotte detalló que la inversión 
de la construcción de los tres tanques es de 
70 millones de pesos, el tanque elevado de la 
colonia Emiliano Zapata lleva 90% de avan-
ce y se contempla que esté listo para iniciar 
las pruebas a finales de julio, los de Colinas 
de San Gerardo e Infonavit llevan 75 y 70%, 
respectivamente, se pretende que ambos es-
tén operando en agosto. 

En la construcción de estos tanques se 
generan 50 empleos directos en cada uno, 
por lo que se están generando 150 empleos 
directos.

a 120 mil 
habitantes

Jorge Federico Rivera Schotte, 
Gerente General de Comapa, Zona TAM
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josé luis tapia

LA INDUSTRIA VERDE
ECONOMÍA CIRCULAR

El modelo económico 

basado en producir, 

usar y tirar está 

desapareciendo dando 

paso al de reciclaje, para 

reducir, reparar y reusar

Teresa Macías

U
no de los retos más importantes de 
la industria es ser sustentables y 
sostenibles mediante la aplicación 
en sus procesos de la economía 
circular, misma que busca el apro-
vechamiento de los recursos a tra-

vés de la reducción, reutilización y reciclaje 
de los elementos.

El actual modelo económico lineal está 
terminando y se da el paso a la economía cir-
cular que ya es aplicada por algunas empre-
sas comprometidas con el medio ambiente.

Esta economía promueve usar la mayor 
parte de los materiales biodegradables po-
sibles en la fabricación de bienes de consu-
mo para que puedan volver a la naturaleza 
sin causar daño al medio ambiente al ter-
minar su vida útil.  

Y en los casos en que no se pueda usar 
materiales amigables con el medio am-
biente, las empresas se han dado cuenta 
que reutilizar los recursos es más rentable 
que crearlos desde cero, observan que los 
precios de producción se reducen de forma 
tal que el precio de venta también se vea 
rebajado.

Sin embargo, hace falta trabajar más en 
el tema de reciclaje, ya que de las 120 mil 
toneladas de residuos sólidos urbanos que 
se generan al día en México, se estima que 
sólo 23% se recicla.

“Reciclamos sólo lo reciclable, el PET, 
el vidrio, cartón, la llanta y el papel, pero 
eso no quiere decir que se aproveche en la 
totalidad”, destacó Martín Alfredo Alegría 
Jacter, director del Centro de Investigación 
sobre Biodigestión Anaerobia, Residuos 
Sólidos, Urbanos, Agua, Energía Verde y 

Composta (Cibruc).
No hay cifras del reciclaje de los resi-

duos orgánicos que se pueden usar como 
composta para cultivos y jardines.     

De acuerdo con Fernando Pérez, geren-
te de Desarrollo de Negocios Estratégicos 
de BASF México, Centroamérica y el Cari-
be, se pierden ocho mil millones de dólares 
al año por la falta de reciclaje de plásticos 
que no son aprovechados y se tiran en los 
vertederos de basura. 

Advirtió el directivo que sólo 18% de los 
desechos plásticos en el mundo son reci-

clados y el resto terminan en los basureros 
y, lo que es peor, en los océanos. 

“Falta educación e iniciativa de ver en el 
reciclaje un negocio serio y cuidar al medio 
ambiente”, comentó Alegría Jacter.

En la economía circular el pilar es el 
uso de las 4 “R”: reusar, reciclar, reducir y 
reparar; con este modelo de gestión de los 
recursos naturales se busca evitar el des-
pilfarro apostando por la sostenibilidad sin 
olvidar lo económico, pero privilegiando el 
beneficio social.

El reciclaje de plástico es 

insuficiente ante el volumen 

de desperdicio.
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ventajas

reciclaje

ecodiseño
producción /

reelaboración

reparación /
reutilización

distribución

economía
circular

consumo

•	 Es un sistema rentable.

•	 Las 4Rs permite a las 
empresas aprovechar 
mucho más los 
materiales.

•	 Genera desarrollo de la 
innovación en el tejido 
económico y social.

•	 Promueve puestos de 
trabajo.

•	 Debemos optimizar el 
uso de los recursos que 
disponemos. 

•	 Un residuo puede 
convertirse en recurso.

•	 Los productos que ya no 
sirvan a las necesidades 
iniciales de los 
consumidores pueden 
volverse a reintroducir 
en el circuito económico.

•	 La reutilización es clave 
para reciclar ciertos 
residuos (o partes de 
ellos). 

•	 Hay que fomentar el 
reciclaje de materiales 
que se encuentran en 
residuos.

•	 La reparación de 
productos estropeados 
evita iniciar un nuevo 
ciclo de producción 
lineal.

•	 La energía que se utilice 
en la producción de 
bienes y servicios debe 
provenir de fuentes 
renovables.

Eco-concepción: En la economía 

circular se tienen en cuenta los impactos 

medioambientales a lo largo del ciclo de 

vida de un producto y se integran desde la 

concepción para llegar a soluciones más 

efectivas y respetuosas con el medio ambiente.

Ecología industrial y territorial: 

Apuesta por el establecimiento de un modo de 

organización industrial en un mismo territorio 

para gestionar de manera más óptima los flujos 

de materiales, energía y servicios.

cortesía apitav
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Brose
Manuel  Guevara, general manager 
de Brose, informó que se tienen 25 
nuevos proyectos de producción que 
en su momento incrementarán 30% 
las contrataciones del área a operativa

fotos: Hugo Arciniega

CLAVE en el 
desarrollo 
de Querétaro

Laura Banda

B
rose México, empresa líder mun-
dial en el sector automotriz y 
enfocada en tres divisiones de 
negocios; puertas, sistemas de 
asientos y motores eléctricos, se 
ha convertido en pieza clave del 

desarrollo económico de Querétaro.
La firma de origen alemán con más de 

100 años de existencia e instalada en el es-
tado de Querétaro desde 1993, hoy a través 
de sus tres plantas ubicadas en los parques 
industriales Benito Juárez, El Marqués y 
Aerotech, se posiciona como el quinto em-
pleador en esta entidad con una plantilla de 
cerca de 4 mil trabajadores, todos compro-
metidos con la calidad y productividad.

Se trata de una compañía familiar que 
reconoce que el éxito de su desarrollo está 
en el valor del talento humano y la innova-

ción, es así que en la actualidad en 85% de 
los automóviles que se producen en el mun-
do existe un producto Brose.

Y, si bien los últimos quince meses han 
estado marcados por la crisis de salud y 
económica mundial, la compañía hoy ha 
retomado proyectos de inversión que en su 
momento estarán favoreciendo no solo la ex-
portación y las ventas, sino el crecimiento de 
nuevas contrataciones en alrededor del 30%.

PRODUCCIÓN
En entrevista Manuel Guevara, General 
Manager de la planta Brose instalada en el 
parque Industrial El Marqués, dedicada a la 
fabricación de motores eléctricos, informó 
que se cuenta con una plantilla de 1,200 tra-
bajadores, 10% de ellos personas con disca-
pacidad, y registra una producción de cerca 
de 400 mil motores semanales, esto es, 1.6 

D A TOS 
•	5to. Empleador

•	4 mil trabajadores

•	3  plantas en Querétaro

•	85% de automóviles con 

producto Brose

millones mensuales.
De esta producción 70% es exportación, 

siendo Alemania, China, Canadá y Brasil 
los principales destinos, mientras que 30% 
restante es de consumo nacional. “le surti-
mos a los tier one; Audi, Volkswagen, Ford 
y General Motors, pero también a nuestras 
plantas hermanas”.

Aseguró que, para Brose, Querétaro es 
estratégico ya que aparte de su fuerza en 
sectores como el automotriz, su situación 
geográfica en el centro del país permite tener 
todas las entradas y salidas para la transpor-
tación, así como la cercanía con los diferentes 
proveedores en México que se tienen locali-
zados precisamente en la región del Bajío, 
permitiendo tener a la mano los componen-
tes necesarios para la producción.

LIDERAZGO
Brose es la quinta empresa familiar más 
grande a nivel mundial y líder en el mercado 
por la tecnología que está presente en todas 
las armadoras.

Manuel Guevara dijo que en la compa-
ñía se ha apostado mucho a hacer y crear 
inversiones en México y esto ha permitido 
que deje de ser considerado un país manu-
facturero. Resaltó en este sentido el trabajo 
con las universidades provocando la llegada 
de las áreas de desarrollo y diseño que típi-
camente se hacían en naciones como Esta-
dos Unidos y Alemania.

“Ya estamos trayendo personas para el 
desarrollo y diseño tanto de producto como 
de nuestros procesos. En esta planta ya te-
nemos 45 personas haciendo diseño y son 
buenas noticias porque vamos a dejar de ser 
sólo manufactureros para empezar a crear 
ya tecnología”.

Este desarrollo es el reflejo de que se 
cuenta con talento humano y recordó que 
en la planta el 100% de los trabajadores son 
mexicanos.
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ciudad 
madero

fotos Cortesía Ciudad Madero. 

LA URBE PETROLERA ES 

EL PRINCIPAL DESTINO 

TURÍSTICO EN EL NORESTE 

MEXICANO

bastión del turismo e inversión
Juan Hernández 

L
a atracción de inversiones para in-
crementar la economía local y la ge-
neración de mejores oportunidades 
para los maderenses, es una de las 
prioridades del Gobierno que en-
cabeza el alcalde Adrián Oseguera 

Kernion, quien continúa impulsando al mu-
nicipio maderense como uno de los princi-
pales bastiones del progreso en Tamaulipas 
y México. 

Al ser el principal destino turístico del 
noreste del país, Ciudad Madero integró el 
Consejo Municipal de Mejora Regulatoria, 
siendo el único con un reglamento esta-
blecido en la región para convertirse en un 
organismo facilitador de inversiones con su 

ventanilla de apertura rápida de empresas.
Entre sus áreas que cuentan con mayor 

potencial para atraer la inversión se en-
cuentra Playa Miramar, lugar reconocido 
a nivel internacional por la Fundación Eu-
ropea de Educación Ambiental, con sede 
en Copenhague, Dinamarca, y es el único 
destino certificado a nivel III en el Golfo de 
México, bajo la Norma NMX-AA-120-SC-
FI-2016 de la Semarnat.

Además, cuenta con un estratégico pun-
to en desarrollo en el corazón de la ciudad, 
luego que la actual administración asu-
miera y entregara la reconfiguración de la 
plaza Isauro Alfaro Otero (en una primera 
y segunda etapa) para responder al lla-
mado del sector comercial y recuperar la 

identidad de los maderenses.
De acuerdo con información proporcio-

nada por la Dirección General de la Unidad 
Técnica, también se contempla abrir en 
Ciudad Madero una segunda ventanilla de 
trámites y servicios -estandarizados con el 
Gobierno Federal-, enfocada a la ejecución 
de obra pública para facilitar el proceso a 
empresas constructoras y, con ello, la inver-
sión en la urbe petrolera.

A todo este trabajo, se suma que la ciu-
dad se encuentra entre los primeros tres 
destinos carreteros de México y que va en 
aumento el flujo turístico gracias a la marca 
Viva Madero, a través de la cual la adminis-
tración actual ha conseguido posicionar al 
municipio a nivel nacional e internacional.

Adrián Oseguera KeRNion, alcalde de Ciudad Madero
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CORTESÍA API TAMPICO

Agencias Aduanales
TRAS LA 
PANDEMIALa reinvención

Mirna Hernández 

A 
Andrés Suárez Villarreal, presi-
dente de Asociación de Agentes 
Aduanales de Tampico y Altami-
ra (AAATA) le queda claro que no 
todo ha sido malo con el Covid-19, 
pues se descubrió que las empre-

sas pueden ser más eficientes, logró agilizar 
la información y documentación, generar 
confianza y con el esfuerzo de voluntades 
con las autoridades reguladoras del comer-
cio exterior trabajan hoy con mayor calidad, 
transparencia y eficacia.

Como es natural, en el año pasado hubo 
pánico por la restricción de la movilidad en 
las sociedades por los protocolos sanitarios 
adoptados por los países, lo que disminuyó 
el consumo de mercancías, teniendo una 
disminución en el intercambio comercial es-
timado en 8% a nivel mundial.

Sin embargo esto provocó romper algu-
nas inercias, reducir el impacto en los costos 
de la cadena logística y los prestadores de 
servicios idearon reingenierías, planes estra-
tégicos, mayor uso de las tecnologías infor-
máticas, para que en corto y mediano plazo 
siguieran incentivando el comercio exterior.

Hoy, a mediados de este 2021, el comer-
cio mundial está listo para una recuperación 
sólida, después de la pandemia y las pers-
pectivas para una pronta recuperación han 
mejorado tras una expansión del comercio 
de mercancías más rápida de lo previsto en el 
segundo semestre del último año. 

EN EL 2022
Y el empresario tampiqueño expone que 

en la medida que los países vayan superan-
do los riesgos de contagio, disminuyendo las 
restricciones de movilidad, habrá un reacti-
vamiento de la economía mundial y analistas 
anticipan que se retomarán los volúmenes 
de carga, similares al 2019, a  principios del 
2022. 

En el caso de los puertos de Tampico y 
Altamira, las estimaciones son optimistas y 
hacen lo necesario para recuperar cargas y 
clientes, gracias al trabajo en equipo con las 
gerencias de comercialización  de ambas Ad-
ministraciones Portuarias Integrales.

“Hay sinergia con la comunidad portua-
ria y aun con las limitaciones de movilidad, 
se han creado nuevas dinámicas de promo-
ción, enriquecidas con conferencias, talleres 
y  aprovechando al máximo las herramien-

tas de la tecnología, permitiendo incluso 
llegar a más o posibles usuarios del puerto, 
importadores, exportadores, armadores que 
se encuentran en regiones del Bajío, noreste 
y otros zonas del mapa nacional y mundial” 
dijo.

TRATADOS COMERCIALES 
Gracias a los distintos tratados o acuer-

dos comerciales, que Mexico ha firmado con 
distintos países, hay un incremento abismal 
en el intercambio comercial, lo que sin duda 
permitió que la caída en las exportaciones o 
importaciones no fuera tan severa.

Otro factor a favor es que la política fiscal 
en México permiten avanzar, pues los cam-
bios en esta materia en los últimos años no 
han sido de gran trascendencia y el Estado ha 
logrado mejor control, mayor presencia, me-
nor afectación en actos de molestia al contri-
buyente, en cuanto a la fiscalización.

También se facilita el cumplimiento de 
obligaciones fiscales e induce a las empre-
sas al tener una mejor administración en su 
organización  y en sus finanzas; por lo tanto 
incentiva a los empresarios a invertir con una 
mayor certeza jurídica.

La crisis sanitaria por 

coronavirus sacudió a la 

humanidad y dejó fuera de la zona 

de confort a actores del comercio 

mundial como las agencias 

aduanales de Tampico y Altamira, 

obligÁndolas a reinventarse, 

aplicar planes estratÉgicos e 

incrementar el uso de tecnologías 

informaticas.
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D A T O S
El Puerto de Altamira 

ocupa el 1er lugar en el 

movimiento total de fluidos 

petroquímicos

•	Es el 2do en el manejo de 

automóviles por el Golfo 

de México

•	4° lugar en el movimiento 

total de carga a nivel 

nacional 

•	En 2020 registró poco 

más de 17 millones de 

toneladas de carga.

Tampico es uno de los 

principales puertos en la 

costa este de México.

•	Sirve de entrada y salida 

para productos mineros, 

petroquímicos, acero, 

madera e industriales

•	En el 2020 movilizó 

más 7 millones 500 mil 

toneladas.
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por la acuacultura

Están trabajando en la 

clasificación internacional 

en 6 mil hectáreas para 

producir bagre y ostión 

para exportación a Estados 

Unidos en la laguna Almagre 

en La Pesca.

fotos Cortesía Gobierno de Tamaulipas.

El potencial 

del estado 

se detonará 

mediante un 

proyecto de 

granjas en la 

Laguna Madre 

para producir 

ostión, 

camarón y 

peces  

apuesta tamaulipas

Teresa Macías

L
a acuacultura es una de las grandes 
apuestas en Tamaulipas, esta acti-
vidad tiene un alto potencial para 
aumentar la producción pesquera, 
sobre todo en camarón y ostión.

La intención de reactivar la 
acuacultura en Tamaulipas es prioridad de 
la actual administración estatal, este año 
se plantea empezar a cosechar ostión en el 
parque Costam Uno en La Pesca.

En Tamaulipas existen 126 producto-
res acuícolas, que producen 3 mil 279 to-
neladas de camarón, tilapia y bagre, que 
representan una derrama de 190 millones 
de pesos.

Hay en el estado 92 granjas de cama-
rón que produjeron en 2020 unas 2 mil 079 
toneladas, además de 26 granjas de tilapia 
que producen mil 076 toneladas y 8 de ba-
gre con una producción de 124 toneladas.

La mayoría de las granjas de camarón 
se ubican en Aldama, y la gran granja de 
peces que tiene el 70% de la producción 
está en la presa Vicente Guerrero.

“Tamaulipas fue uno de los pioneros 
de la acuacultura en el país, se empezó a 
producir bagre, camarón y langosta austra-
liana, recientemente la tilapia, pero la in-
seguridad afectó mucho la actividad, en su 
momento se llegó a producir más de 3 mil 
toneladas de bagre, ahora el estado ocupa 

el séptimo lugar en producción”, señaló el 
secretario de Pesca en Tamaulipas, Anto-
nio Garza de Yta. 

Advirtió que tienen un plan para que la 
acuacultura renazca, sobre todo en la La-
guna Madre que es el cuerpo de agua más 
importante del país con 230 mil hectáreas, 
donde la idea es producir peces, camarón 
y ostión.

“El potencial es llegar a producir 200 
mil toneladas de ostión y 100 mil tonela-
das de camarón y 50 mil toneladas de pe-
ces dentro de la Laguna Madre de forma 
sustentable”.

Para ello se necesita un programa de 
dragado que se realizará mediante el plan 
“Salvemos a nuestra Laguna Madre”, en el 
que están buscando que la iniciativa pri-
vada apoye para esos dragados a través del 
gasto social y con ello beneficiar a la acua-
cultura, la pesca deportiva, al turismo y al 
medio ambiente.

Detalló que conforme avanzan los años 
la población crece y se necesita generar 
mayor alimento, y por ello la acuacultura 
juega un papel primordial en ello, al ser el 
sistema más sustentable para alimentar a 
la humanidad.

“La acuacultura será el gran productor 
de alimentos para la población mundial, no 
existe tanta tierra para producir la deman-
da de alimentos que se tendrá en el futuro 
y la acuacultura es una solución”.
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Este año se dará un crecimiento 

importante con inversiones en 

equipos y nuevos almacenes 

grupo Multimodal
se consolida en el país

 La expansión y 

el crecimiento de 

la infraestructura 

será una realidad 

este año.
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Teresa Macías

L
a consolidación de un crecimiento 
sostenido se proyecta para este año 
en Grupo Multimodal, empresa naci-
da en Altamira en 1998 bajo el lide-
razgo de don Enrique de Hita Yibale 
(QEPD).    

Con la nueva terminal en San Luis Potosí 
que inició operaciones hace un año, se busca 
complementar las operaciones en Altamira, 
ya que tanto San Luis Potosí como Monterrey 
son los centros industriales más importantes 
que importan y exportan a través del puerto 
de Altamira.

“Ha sido muy beneficioso para nuestra 
operación y nuestros clientes, manejamos 
en San Luis Potosí carga de la BMW y ace-
ro a otras empresas de esa zona que le dan 
servicio a la BMW”, dio a conocer Enrique 
de Hita Sánchez, director general de Grupo 
Multimodal.

Advirtió que ya se siente la recuperación, 
a pesar de que el transporte y el comercio ex-

terior como actividad esencial no paró.
“Nosotros afortunadamente facturamos 

en el 2002 lo mismo que en el 2019, ya ve-
mos un repunte en la actividad portuaria y 
las actividades logísticas. En el tema de la 
pandemia nos apegamos mucho a las reco-
mendaciones que nos dio la Coepris, fue de 
mucha utilidad, tener muy buena comunica-
ción con ellos e implementar todo un sistema 
de seguridad y salubridad en todas las áreas 
el transporte de nuestra gente, donde se tras-
ladan con unidades propias, se adquirieron 
más camiones, para que la gente se fuera con 
los espacios y seguros haciendo sanitización 
con todos los equipos en nuestras unidades”.

La actividad comercial, tanto en Europa 
como en Sudamérica, está incrementando 
mes con mes, a pesar de que el puerto de 
Altamira tuvo bajas de 20% el año anterior, 
donde algunos proyectos solo se detuvieron, 
pero ya se están reactivando.

La recuperación de la carga se verá más 
en productos como el acero, aseguró el di-
rectivo, que Altamira cada vez recibe más 
cargas, y se está desplazando mercancía 
que antes iba para el puerto de Brownsvi-
lle, dado que en Grupo Multimodal están 
desarrollando una colaboración con la ter-
minal IPA que maneja carga general están 
atrayendo carga de acero. 

“Otro mercado en el que están creciendo 
es la importación de pollo, donde la deman-
da ha crecido mucho, el pollo que viene de 
Brasil entra en contenedores, se reciben 300 
contenedores por mes para consumo nacio-
nal”.

Además, otra mercancía que ha crecido 
mucho y que se está moviendo por Altami-
ra y por Tuxpan donde tienen un almacén de 
refrigeración es la citrícola para las jugue-
ras, donde en Altamira están a su capacidad 
máxima.  

Este 2021 será un año de recuperación, 
luego de un año tan complejo donde la eco-
nomía tuvo una contracción importante, 
siempre existe un rebote, por eso se habla de 
que habrá 5% de crecimiento que consideró 
De Hita como muy bueno, luego de que bajó 
el volumen de carga en 2020.

“Vemos que Estados Unidos, que es un 
motor para México, y su gobierno está invir-
tiendo muchísimo y eso ayuda a que nuestra 
economía se mueva, este año lo vemos con 
buenas señales, en este sector de logística lo 
que la pandemia ha hecho es que las empre-
sas busquen ser más eficientes porque final-
mente la logística es parte fundamental den-
tro de los costos y es donde entramos como 
Grupo Multimodal para darles opciones y ser 
más eficientes”.    

Dentro de sus planes está el crecer, reno-
var la flota de transporte foráneo, este año 
se comprarán 40 nuevos tractocamiones y 
dentro de la terminal seguirán aumentando 
la capacidad de almacenaje para carga seca.

“Lo haremos con la ampliación de alma-
cenes con características de grado alimenti-
cio, que es lo que pide el mercado para mover 
productos específicos y que necesitan ciertas 
características, donde puedas controlar la 
humedad y que la temperatura no sea tan 
alta, todo este crecimiento es para este 2021, 
tenemos la idea de invertir alrededor de 100 
millones de pesos”.

Advirtió que el puerto de Altamira está 
creciendo, hoy en día el puerto ha cambiado 
mucho el modelo de negocio donde las ter-
minales, más que una competencia, se ven 
como complemento.

“Queremos que el puerto de Altamira 
realmente se vuelva más competitivo, noso-
tros no volteamos a ver a Veracruz, voltea-
mos a ver a Houston y Brownsville, porque 
mucha carga mexicana se sigue yendo por 
allá, hay que hacer mucho trabajo para que 
los industriales prueben el puerto de Altami-
ra y vean que es un puerto eficiente y muy 
seguro”, finalizó.
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Afianza su posición en la 

distribución de combustibles, 

con miras A aumentar su 

capacidad de almacenamiento 

con nueva infraestructura

Avanza con liderazgo
Distribuidora de Río Pánuco

Cortesía: Distribuidora Río Pánuco

Alejandro del Ángel

en los clústerEs del Bajío y Centro 
Teresa Macías

E
l 2021 es un año de crecimiento para 
la Distribuidora Río Pánuco que lo-
gra un avance en el sur de Tamauli-
pas y norte de Veracruz, además de 
afianzarse en los clústeres del Bajío 
y del Centro del país.   

Desde la terminal ubicada en Altamira 
se atiende en el suministro de los clústeres 
del centro y Bajío del país. 

“La empresa tiene 52 años de experien-
cia respaldada por Grupo Garel, que cuenta 
además de la terminal de Altamira con una 
terminal en Tuxpan; en el municipio de Al-
tamira se tiene una capacidad instalada de 
6 millones de litros, con tanques verticales 
y tanques enterrados”, destacó Manuel La-
tapí, director de Mayoreo de Distribuidora 
Río Pánuco.

Son distribuidores de productos Pemex 
con la calidad y tecnología Aditec, la flotilla 
para el transporte terrestre es de 76 unida-
des con capacidad de 3 mil a 60 mil litros; se 
dedican a almacenar, distribuir y transpor-
tar el combustible dando empleo a 120 per-

sonas en la terminal del sur de Tamaulipas. 
Se trata del primer distribuidor asocia-

do de productos Pemex en el país, “damos 
atención a 250 estaciones de servicio, clien-
tes industriales y marítimos. Seguimos con 
el crecimiento de la flotilla, comenzamos 
con 30 y ahora ya son 76 unidades de trans-
porte. Actualmente se está construyendo un 
tanque de almacenamiento para tener una 
capacidad instalada de 7.5 millones de ba-
rriles”.

Latapí comentó que está en proyecto 
ampliarse a 3 tanques verticales, una deci-
sión que se debe a la exigencia del mercado.

Actualmente el abastecimiento es por 
medio de pipas en la TAR de Ciudad Madero, 
pero se analiza la posibilidad de conectarse 
al poliducto Madero-Cadereyta en un futu-
ro.

“Es una organización consolidada que 
conserva los ideales de calidad y ética que 
siempre la ha distinguido desde los inicios, 
como proveedor de la industria y estaciones 
de servicio y a toda empresa que requiere de 
combustibles” destacó. 

D A TOS 
•	2 terminales de 

almacenamiento y 

distribución en Altamira y 

Tuxpan 

•	56 mil barriles de 

capacidad. 

•	Almacenan y distribuyen 

gasolina Pemex Magna, 

Pemex Premium y Pemex 

Diésel 

•	250 estaciones de servicio 

suministradas.

•	400 clientes de mayoreo 

y medio mayoreo de 

industria, agricultura, 

ganadería, comercio, 

pesca, construcción, 

transporte y turismo son 

atendidos.      

•	76 unidades de transporte 

con capacidad desde 3 

mil hasta 62 mil litros  por 

unidad

Manuel Latapí, director de Mayoreo 
de Distribuidora Río Pánuco.
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Existe una gran oferta de instituciones educativas con los 

programas necesarios para cubrir la demanda laboral de 

personal especializado de la industria y las empresas 

semillero 
de talentos

Universidades en el sur 

La UAT es referencia en formación de nuevos profesionales

Cortesía UAT

Cortesía:cortesía UNE. 

Cortesía:cortesía UNE. 

DATOS   
•	Desde el 2017, la 

UNE cuenta con una 

plataforma de bolsa 

de trabajo en línea, 

donde sus egresados 

tienen acceso a más 

de 70 empresas para 

consultar vacantes. 

•	42 años de experiencia 

académica del 

ICEST generando 

profesionistas líderes 

en su ramo, con el 

conocimiento y las 

competencias que les 

permiten destacar  en el 

mercado laboral.   

•	La UAT cuenta con 

seguimiento para los 

egresados profesionales 

en su ámbito de trabajo 

y satisfacción de planes 

de estudio.

Teresa Macías

E
n el sur de Tamaulipas se cuenta 
con una amplia oferta académica 
para preparar a los futuros profe-
sionales de la industria, algunos 
ejemplos son la Universidad del 
Noreste, el ICEST y la UAT,  univer-

sidades en la región que cuentan con las ca-
rreras que cubren las necesidades de talento 
de las empresas instaladas en el corredor 
industrial y del sector de energía.

En el caso de la Universidad del Noreste 
(UNE) los jóvenes profesionistas tienen un 
alto índice de colocación, ya que según el 

último estudio de egresados, más del 50% 
de ellos tienen un empleo antes de los dos 
meses de haber terminado su carrera. 

Este resultado se debe a que los alum-
nos desde la mitad de su carrera empiezan 
a hacer sus prácticas profesionales y servi-
cio social, permitiéndoles un alto índice de 
colocación muy importante y significativo, 
destacó la institución.

Por su parte, el Instituto de Ciencias y 
Estudios Superiores de Tamaulipas (ICEST) 
cuenta con la Bolsa de Trabajo Institucio-
nal, en donde los egresados registran su 
currículum a fin de promover sus talentos, 
habilidades y buscar opciones laborales.

“Además, mantenemos una comuni-
cación constante con nuestros egresados 
para conocer su trayectoria profesional y el 
seguimiento de su inserción en el mercado 
laboral”, destacó Sandra L. Ávila Ramírez, 
rectora del ICEST. 

Mientras que en la Universidad Autó-
noma de Tamaulipas se le da seguimiento 
a los egresados de las ingenierías como la 
de Negocios, Industrial, Sistemas de Com-
putación y Civil, mediante encuestas, con 
una retroalimentación para las reformas 
curriculares y se mantiene en contacto con 
el egresado para conocer su estatus actual. 
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industria 
manufacturera

Quinto estado con mayor ocupación de personal de industria manufacturera (2017)

El estado de 

Tamaulipas es un 

polo de desarrollo 

de la industria 

maquiladora, 

quienes se asientan 

en su mayoría en la 

franja fronteriza 

limítrofe con 

Estados Unidos.

Fuentes
Industria Manufacturera, Maquiladora y de Servicio 

de Exportación (IMMEX)
Consejo Nacional de la Industria Maquiladora y 

Manufacturera de Exportación (INDEX)
Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI)

122
empresas en 
Matamoros 

35
empresas en 
Nuevo Laredo 

40% 
del comercio 
internacional cruza por 
Nuevo Laredo (2019)

11.21% 
producción de 
maquinaria

24.92% 
fabricación de equipos 
de transporte y accesos 
electrónicos

27.62% 
fabricación de 
equipo de cómputo, 
medición

149
maquiladoras
en Reynosa 

5 mil
100 maquilas existen 
en México  (2019)

26
26 mil 584 millones de 
dólares  exportó esta 
industria  (2020)

3
millones de puestos 
se han generado.

34
millones de puestos 
se han generado.
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Se efectúan 

inversiones en equipo e 

infraestructura

Comapa Altamira 

fotos Cortesía comapa altamira

Miguel Díaz 

P
ara garantizar el suministro de 
agua cruda y potable al sector in-
dustrial en los próximos años a 
través del sistema de captación 
Dima y la Planta Potabilizadora 
Duport, la Comisión Municipal de 

Agua Potable (Comapa) de Altamira realiza 
importantes inversiones en mantenimien-
tos, rehabilitaciones y equipamiento. . 

Esos cambios y acciones han sido im-
pulsados por el gerente de la Comapa, Raúl 
Manzur Manzur, quien en fecha reciente se 
reunió con representantes del sector indus-
trial afiliados a la Asociación de Industriales 
del Sur de Tamaulipas A.C (AISTAC).

En este importante acercamiento, el ti-
tular de la Comapa Altamira respondió a 
una serie de inquietudes sobre los niveles 
de la Laguna de Champayán, que pudieran 

afectar sus procesos productivos y se acordó 
la comunicación constante y permanente 
para la atención de la problemática por es-
casez del vital líquido. 

En las reuniones con el sector industrial 
se informó sobre la adquisición de seis nue-

vos motogeneradores de energía eléctrica, 
los cuales permitirán garantizar la conti-
nuidad y calidad del suministro de agua a 
los más de 106 mil usuarios domésticos y 
comerciales, así como 76 pertenecientes al 
sector industrial que brinda puntualmente 
la Comapa. 

Por su parte, Fernando Ramírez Rosas, 
gerente de operaciones en Vestolit, informó 
que “gracias a esta comunicación y colabo-
ración entre Comapa Altamira y la indus-
tria del sur de Tamaulipas, nos brindan la 
oportunidad de enfrentar y superar retos 
para garantizar el abasto de agua al sector 
productivo, es relevante continuar traba-
jando en sintonía para lograr la captación 
suficiente en el sistema lagunario, así como 
su distribución oportuna a los consumido-
res del sector habitacional y comercial que 
son una parte importante”.

Garantiza agua 
a la industria

ADQUISICIÓN  de 6 Motogeneradores 
de energía eléctrica

70
clientes del sector Industrial.

106
mil usuarios doméstico y 
comercial.
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Antonio Sosa 

E
l tema de seguridad es fundamental 
para el desarrollo social pero tam-
bién en el rubro económico e indus-
trial, por lo que en Tamaulipas se han 
impulsado acciones para mejorar el 
clima de paz. 

Al inicio de la actual administración, en-
cabezada por el gobernador Francisco Javier 
García Cabeza de Vaca, Tamaulipas era de las 
entidades más violentas del país; ocupando 
los primeros lugares en delitos del fuero co-
mún. Los tamaulipecos habían perdimos la 
paz, la libertad, la prosperidad y el progreso.

Como consecuencia de la inseguridad, 
el escenario económico era desalentador: la 
agricultura, la ganadería, las fuentes tradi-
cionales de trabajo e ingreso estaban prácti-
camente en el abandono y la generación de 
empleos e inversión era mínima. 

Este escenario repercutía en una pobla-
ción con menos oportunidades de desarrollo, 

más pobreza, desintegración familiar y en-
tornos más violentos.

Para revertir ese fenómeno se estructuró 
una estrategia que atendiera a todos los sec-
tores de la sociedad, a partir del diagnóstico 
de la realidad se definió el objetivo: paz y 
prosperidad.

Se basó en tres ejes: Seguridad Ciudada-
na, Bienestar Social y Desarrollo Económico 
Sostenible, que quedaron plasmadas en el 
Plan Estatal de Desarrollo, que para 2021 tie-
ne un avance de 79%.

Para obtener resultados distintos se hi-
cieron cosas diferentes. “Por ello impulsa-
mos un cambio de paradigma en el combate 
a la delincuencia, que parte de la idea de ir 
más allá de los policías y equipo táctico, de 
atacar la inseguridad de forma integral”, dijo 
el Gobernador. 

Hoy de los logros más importantes de la 
administración son los resultados que se tie-
nen en materia de seguridad, puesto que sin 
paz no puede haber crecimiento económico 
ni bienestar social. 

Incrementó el número de policías y se 
dignificó su trabajo. Se invirtió en equipa-
miento, patrullas y equipo táctico: aéreo y 

terrestre; espacios dignos de descanso y ali-
mentación en tres complejos de seguridad en 
los principales municipios del estado.

De ser una entidad que en 2016 ocupaba 
los primeros lugares en delitos del fuero co-
mún, en 2021 Tamaulipas ocupa el sitio 23 en 
el ranking nacional, según cifras del Secreta-

riado Ejecutivo del Sistema Nacional de Se-

guridad Pública. 

Para lograr estos resultados se contó con 

la participación de las fuerzas federales y de 

la sociedad a través de las Mesas Ciudadanas 

de Seguridad y Justicia.

fotos Cortesía Gobierno de Tamaulipas.

En cinco años se han tenido 

notoriOs avances en seguridad

objetivo: paz y prospEridad
TAMAULIPAS
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fotos Cortesía Gobierno de Tamaulipas.

VIGILANCIA
•	2,995 cámaras de vigilancia
•	14 arcos de lectura que ayudan en la 

recuperación de autos robados
•	13 estaciones seguras para vigilancia 

de las principales carreteras
•	4 Centros de Comando, Control, 

Comunicaciones y Cómputo (C-4)
•	En proceso un C5 para atender 

situaciones de crisis y emergencia.

REESTRUCTURACIÓN
•	3 agrupamientos especializados: 

proximidad, de apoyo carretero y el 
Grupo de Operaciones Especiales.

PAZ Y PROSPeRIDAD
•	3 ejes rectores: Seguridad 

Ciudadana, Bienestar Social y 
Desarrollo Económico Sostenible

•	79% de avance en la estrategía 
planteada hace casi 5 años. 

POLICÍAS
•	85% más policías
•	En 2016 solo había 2,522 para todo 

el estado
•	Dignificar el trabajo policial
•	Incremento del salario
•	Prestaciones
•	Profesionalización
•	Capacitación -algunos por 

instructores de Estados Unidos

AVANCE
•	En 2016, estaba entre las entidades 

más violentas del país 
•	En 2021, ocupamos el lugar 23 en el 

ranking nacional
•	El Índice de Paz México 2021 

menciona que entre 2015 y 2020 
Tamaulipas registró la mayor mejora 
en materia de paz al avanzar 17 
lugares en la clasificación general. 
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Quieren impulsar 

actividad petrolera; 

tiene 400 hectáreas 

de extensión y 100 

más para desarrollo 

industrial

De altura 
y cabotaje

Puerto de Matamoros

Mariela Macay

E
mpresarios fronterizos ven al Puer-
to de Matamoros como una nueva 
alternativa para reactivar la econo-
mía mediante el desarrollo petro-
lero. De acuerdo con información 
del Gobierno de Tamaulipas, este 

puerto, habilitado como de altura y cabota-
je, que se localiza a 84 kilómetros del sur de 
Matamoros, fue pensado para aprovechar 
su área de influencia con Coahuila, Nuevo 
León, San Luis Potosí y Veracruz.

Ante su ubicación estratégica y a las 400 
hectáreas que lo integran se considera que 
será una terminal de suministros con capa-
cidad para apoyar las actividades de explo-
ración y producción en el área del Cinturón 
Plegado Perdido.

Esta terminal cuenta con 500 metros de 
escolleras, con planes de expansión hasta 
1.5 kilómetros, y 100 hectáreas más que se 
reservaron como área industrial.

La apuesta estatal es el desarrollo en 
industrias metalmecánica -barcazas, torres 
de comunicación y hélices de generadores 
de energía-, exportación vía marítima del 
producto minero, tal como: calizas de los 
bancos en los municipios de Méndez y Crui-
llas, importación de maquinaria y equipo 
para Petróleos Mexicanos (Pemex).

“Será un gran enlace comercial con el 
puerto de Houston para redistribución en 
el Golfo de México y una excelente opor-
tunidad para la operación logística de la 
industria maquiladora y de servicios de ex-
portación ubicadas en la frontera norte del 
estado”, agregó la autoridad.

El expresidente de la Cámara Nacional 
de la Industria de la Transformación (Cana-
cintra) en Matamoros, Rogelio García Trevi-
ño, destacó que tan sólo en este organismo 
hay registradas unas 165 empresas listas 
para ofrecer sus servicios a las petroleras 
que podrían llegar a laborar en este puerto.

Destacó que tras el negativo impacto 
de la pandemia del Covid-19, la esperanza 
es que se reactiven los proyectos petroleros 
que se cancelaron con la caída de los precios 
del crudo.

“La industria petrolera como tal no 
existe en Matamoros como la tienen en 
Tampico. Todavía no lo vemos. Ya quisié-
ramos verlo -el Puerto concluido- todavía 
no vemos la culminación, cuando arranque 
realmente esperamos la derrama para la 
ciudad”, apuntó.

Empresarios de Matamoros 

esperan la derrama 

económica que podría 

generar esta terminal de 

altura y cabotaje

fotos Cortesía Gobierno de Tamaulipas
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